
 

 

ACTA DE L’ASSEMBLEA GENERAL ORDINÀRIA DE SÒCIES I SOCIS 

A la ciutat de Barcelona, a la seva seu social, essent les 20 hores 40 minuts del dia 19 de juny de 

2025, es reuneix, en segona convocatòria, l’Assemblea Ordinària de sòcies i socis d’el Centre 

Moral Instructiu de Gràcia, sota la presidència del Sr. Carlos Pablos i amb l’assistència de 73 

socis. 

La Sra. Pilar Ruiz, Secretària de l’Entitat, excusa la presència a la reunió dels següents socis: 

Joan Vallès 

Natàlia Bernat 

Ventura Vallès 

Marta López 

Ferran Morón 

Eduard Cabestany 

Joan Franco 

David Gallach 

Anna Izquierdo 

Mar Puga 

Marta Clavé 

Àngela Ortiz 

Montse Blanch 

Manel Feliu 

El President de l’entitat, Sr. Carlos Pablos, dona la benvinguda als socis i sòcies i els dona les 

gràcies per haver assistit a l’assemblea i desitja a tothom una bona assemblea. 

Seguint l’ordre del dia de la convocatòria, es passa als següents punts: 

1r. Punt.- LECTURA I APROVACIÓ, SI PROCEDEIX, DE L’ACTA DE L’ASSEMBLEA GENERAL 

ORDINARIA DEL 20 de JUNY de 2024. 

La Secretària, Sra. Pilar Ruiz, informa de que no es farà la lectura de l’acta de la passada 

assemblea atès que ja ha estat enviada als socis i sòcies. També informa que poden fer les 

consultes  que creguin convenients abans de la seva aprovació. 

L’acta de l’Assemblea General Ordinària del 20 de juny de 2024 és aprovada per 72 persones 

assistents. 

De la mateixa manera, no es fa lectura de la Memòria de l’any 2024 ja que tots els socis i sòcies 

ja l’han rebuda per correu. 

2n. Punt.- LECTURA I APROVACIÓ, SI PROCEDEIX, DE L’ACTA DE L’ASSEMBLEA GENERAL 

EXTRAORDINARIA DEL 12 de MAIG de 2025. 

La Secretària, Sra. Pilar Ruiz, informa de que no es farà la lectura de l’acta de la passada 

assemblea atès que ja ha estat enviada als socis i sòcies. També informa que poden fer les 

consultes  que creguin convenients abans de la seva aprovació. 

L’acta de l’Assemblea Extraordinària del 12 de maig de 2025 és aprovada per 72 persones 

assistents. 

 



 

 

3r. Punt.- EXAMEN I APROVACIÓ, FETS ELS ACLARIMENTS PREVIS QUE S’HAGIN DEMANAT, 

DELS COMPTES DE L’ENTITAT. 

Fa la lectura de l’estat de comptes el Sr. Lluís Clavé, Vice-Tresorer de l’entitat. 

La Sra. Núria Hervás, tresorera de l’entitat, intervé per llegir l’informe de gestió. 

En Lluis Torres demana com és que tenim una pèrdua de tresoreria de 135.000€. La Núria Hervás 

comenta que el que es llegeix és un flux de caixa. En Lluis Torres continua sense veure la pèrdua 

que no estava contemplada en el Pressupost i demana com s’ha de recuperar aquesta pèrdua. 

Considera que s’hauria d’haver comentat abans i que s’hauria d’haver convocat la consultiva. 

Demana un vot de censura al Consell Directiu i la dimissió de la tresorera per presentar, per 

tercer any consecutiu, uns comptes amb pèrdues. 

En Joan Galceran demana el saldo de tresoreria a 1/01/2024, la Núria Hervás li respon que es va 

tancar amb 213.000€ i, en Joan Galceran, comenta que amb aquests diners s’ha fet una inversió 

de millora a l’Entitat. Considera que no hi ha hagut cap pèrdua, cap mala gestió. 

Na M. Carme Blanch comenta que es va comentar que les obres s’havien de fer per no perdre a 

la subvenció. 

En Francesc Carreras vol fer una consulta sobre la pèrdua continuada del Concurs de Teatre. 

Pregunta si val la pena fer el Concurs. Na Núria Hervás comenta que aquesta pèrdua entra dintre 

del Conveni que tenim amb l’Ajuntament per Activitats Culturals. N’Eduard Saboya també li 

comenta que a vegades s’ha de fer alguna activitat deficitària per poder demanar les 

subvencions i, aquesta en concret, augmenta el prestigi del Centre i porta el nom de l’entitat 

arreu del territori. 

Sense cap pregunta o aclariment més, l’estat de Comptes és aprovat per 71 persones assistents. 

4rt. Punt.- LECTURA I APROVACIÓ, SI PROCEDEIX, DEL PRESSUPOST DEL PRESENT EXERCICI, 

FORMALITZAT PER LA JUNTA DIRECTIVA. 

Fa la lectura Sr. Lluís Clavé, Vice-Tresorer de l’entitat. 

Abans de la seva aprovació o no, la Sra. Núria Hervás, Tresorera de l’entitat, fa uns comentaris 

al pressupost presentat. 

N’Aleix Duran pregunta si es preveu que acabi l’any en positiu, na Núria Hervás li comenta que 

si cobrem la subvenció de la Generalitat, tancaríem el pressupost a “0”. 

En Lluis Torres tampoc veu clara la pèrdua, però tenint tresoreria veu que es pot fer front al 

pressupost. Valora que, amb el que es paga de quota, no s’està cobrint ni la despesa de Salaris i 

comenta si s’ha pensat en l’opció de pujar les quotes i no només l’augment del cost de la vida i 

tocar els preus de les entrades. N’Eduard Saboya li respon que es té en compte i que, abans de 

pujar les quotes, es valora i considera que tenim molts joves que no tenen possibilitat d’assumir-

la, també s’exploren altre tipus de fórmules per reduir les despeses de l’entitat, com per 

exemple, hem millorat el contracte amb la distribuïdora elèctrica que ha fet que tinguem una 

rebaixa del 35% respecte l’any anterior. Hem de pensar que en la nostra massa social hi ha molta 

gent gran i famílies que poden tenir dificultats per fer front a segons quin tipus d’increment de 

quotes. 



 

 

Na M. Carme Blanch, comenta que no tothom pot assumir la pujada però si algú la pot assumir 

per part de tots els socis, està oberta. 

Na Montse Canadés vol felicitar la tasca del Consell Directiu per la feina que realitza que és molt 

difícil. 

Sense cap més pregunta, el pressupost del present exercici és aprovat per 72 persones 

assistents. 

En Carlos Pablos vol donar un recolzament a l’equip de tresoreria i sobretot a la tresorera per la 

tasca tant dura que realitza. 

5è. Punt.- PROPOSTES PRESENTADES REGLAMENTÀRIAMENT. 

No hi ha cap proposta presentada reglamentàriament. 

6è. Punt. - INFORME DE PRESIDÈNCIA I CONSELL DIRECTIU 

A continuació el President Sr. Carlos Pablos informa a l’Assemblea de la marxa de la nostra 

Entitat. 

En primer lloc agraeix la feina feta per els companys i companyes del Consell Directiu del Centre.  

▪ Agraeix la dedicació i feina de totes les seccions i activitats del Centre, sense 

aquesta magnifica dedicació, caminar en pas ferm no seria possible. 

▪ En aquest moments som 516 sòcies i socis.  

▪ En aquest informe de presidència, cada vocalia explicarà els temes corresponents 

a l’any 2024 i una pinzellada del 2025. S’ha incorporat aquesta iniciativa doncs em 

vist que és més agradable que cada vocalia expliqui les seves activitats i projectes. 

▪ Recorda que, al final, en el punt de precs i preguntes s’aclariran els dubtes que 

puguin sorgir d’aquest punt. 

Dona la paraula al Vicens Navarro per un aclariment dels Estatuts. 

En Vicens Navarro comenta que els Estatuts estan aprovats però que se’ns ha 

demanat que es modifiqui un article per que el President no pot ser substituït pel 

Secretari i el Secretari no pot ser substituït pel President. S’afegeix a cada article 

“en cap cas podrà ser substituït pel Secretari” en el cas de Presidència i “en cap cas 

podrà ser substituït per Presidència” en el cas de Secretaria. L’assemblea aprova la 

modificació comentada. 

Tot seguit comenta que: 

▪ Hem estat al costal de la Vila, districte, entitats, Festa Major, Sant Medir, sempre que 

ens ha demanat la nostre col·laboració, posant el nostre gra de sorra a la cultura 

popular.   

▪ Formem part de la Federació d’Ateneus de Catalunya, la federació de grups de teatre 

amateur, la Federació de Cant Coral, la Federació d’Escacs i la Federació de Tennis Taula.  

Concretament, com a Centre i representant a la nostre Entitat, formo part de la junta de 

la FAC, aquesta vegada com a tresorer.  



 

 

▪ També la nostre companya de junta la Josefina Altes forma part de la directiva de la  

Federació de Grups de Teatre Amateur.   

▪ Hem gestionat i rebut subvencions. Tal i com ha explicat tresoreria en la seva 

intervenció.   

▪ Com deia l’any passat, preparem el Centre per el futur, perquè tot sigui mes fàcil i segur 

que sortiran entrebancs però esperem que el tema obres no sigui un d’ells. Sempre hi 

ha coses per fer, i de moment, no tenim intenció de fer cap obra mes, com us explicarà 

l’Eduard Saboya, Vicepresident. 

▪ El darrer que queda per comentar és quer que, a aquesta junta li queda un any de 

mandat, i que estaria be fer un canvi, per anar pensant.   

A continuació el Vicepresident Sr. Eduard Saboya, explica les obres que s’han dut a terme. 

Tal i com es va informar en l’Assemblea de l’any passat, aquest Consell Directiu va 

decidir tirar endavant les obres de la coberta de la Sala d’Actes consistents en la 

retirada de la coberta d’amiant (uralita) i la seva substitució per una coberta de 

teules com estava originalment. Per poder fer aquesta obra s’han rebut 150.000€ 

de subvenció i, la diferència, s’ha assumit amb la nostra tresoreria. 

Aquest estiu es faran unes petites reparacions d’unes esquerdes a la façana de 

l’entitat i que tindrà un cost de 6.000,00€ per la que hem aconseguit una subvenció 

del 50%. 

Informa de l’existència d’una la normativa del 2009 per les entitats culturals que 

obliga la revisió de tots els equipaments culturals cada quatre anys després de la 

concessió de la llicència d’activitat. No s’ha fet per què l’Ajuntament tenia aturada 

aquesta inspecció però, durant aquest exercici ha reactivat aquest assumpte i les 

entitats hem començat a rebre el requeriment per fer-la. La inspecció s’ha de fer 

amb alguna de les empreses homologades per l’Ajuntament. 

També s’ha hagut de retirar un rusc d’abelles que hi havia entre les parets del fons 

de la sala d’actes, s’han tret uns 60 kilograms de mel. 

També informa que aquest estiu s’instal·larà aire condicionat a la sala de tennis 

taula. 

Tot seguit es dona pas al Sr. Albert Badia, responsable de la Vocalia d’Esports: 

Pel que fa a la secció de Domino l’any 2024 em passat de 34 a 40 jugadors/es. 12 

dones i 28 homes. Forman un total de 20 parelles, que han pogut participar tant a 

la lliga social com en el play-off final. 

També en el Open que es va fer el febrer coincidint amb el 155è aniversari del 

Centre i en el Open d’estiu celebrat el juny passat. 

Cal recordar que es pot jugar al Domino totes les tardes de dilluns a divendres des 

de les 17:00 hores. 

La secció d’escacs del Centre conjuntament amb el club d’escacs Tres Peons destaca 

el fet de la seva practica diària de dilluns a dissabte totes les setmanes des de 

setembre fins a juliol, i de gener fins abril també els diumenges tenen activitat, 

perquè es juga la Lliga Catalana  

El Centre és l’espai on es juguen més competicions oficials de Catalunya. Durant 

l’any 2024  s’hi han jugat 6 tornejos, amb 54 jornades en total, homologades per la 



 

 

Federació Internacional d’Escacs i 23 competicions de ritmes ràpids homologades 

per la Federació Catalana,  en total s’han jugat més de 5,000 partides d’escacs i hi 

han pres part més de dos mil jugadors. 

A la lliga catalana ens han representat 14 equips, sis més que l’entitat que ens 

segueix, el primer equip ha mantingut la Divisió d’honor i 4 dels equips varen 

aconseguir pujar de categoria 

En quant a l’ensenyament, en el marc dels tallers matins, n’hi han tres dedicats als 

escacs , i a les tardes de dimarts a divendres, prop d’un centenar de menors de 18 

anys aprenen dels nostres millors jugadors els secrets per progressar en el seu joc. 

El projecte Dones i Escacs ha complert dos anys desenvolupant les seves activitats 

els dissabtes a la tarda i sortint una vegada al mes a Gran de Gràcia. El projecte ha 

aconseguit que de 8 dones federades l’any 2021, ara en tinguem 31, També en 

aquest aspecte som capdavanters a Catalunya  

Pel que fa a la secció de Rummikub es manté amb la participació de 7 jugadors/es. 

5 dones i 2 homes i es segueix jugant tots els dijous a partir de les 17:00 hores al 

altell del bar. 

Per últim la secció de Tennis Taula a augmentat de 51 a 64 jugadors/es. 27 dones i 

37 homes repartits en 9 equips: 5 a la lliga provincial Catalana les següents 

categories: 

Preferent, Segona A, Segona B, Tercera B i Quarta. En aquesta ultima categoria cal 

remarcar que som el únic club que presenta un equip íntegrament femení i que ha 

participat per primera vegada. 

Aquesta temporada 2024-2025 es pot considerar com una bona temporada, ja que 

tots els equips han mantingut la seva categoria. 

També 3 equips han participat a la lliga de Veterans a les següents categories: 

Primera, que ha mantingut la categoria, Segona A que ha baixat a Segona B i Quarta 

A que també a mantingut la categoria. Com a novetat en aquesta categoria de 

Veterans podem avançar que la propera temporada 2025-2026 presentarem també 

un equip íntegrament femení a la categoria de Quarta B. 

Per últim també dir que es va participar a la copa femenina aconseguint un 5è lloc. 

Vull recordar que aquestes quatre seccions a demes de aquestes participacions 

segueixen estan presents com cada any en el mes d’agost a la festa major de Gracia 

on vàrem celebrar el: 3è torneig de Domino, 19è torneig d’escacs, 1è torneig de 

Rummikub i 22è torneig de Tennis Taula. 

Per finalitzar nomes dir que si algun soci/a esta interessat en participar en el 

Domino, Escacs, Rummikub o Tennis Taula nomes te que anar a secretaria i ens 

posarem en contacte amb vosaltres.  

  



 

 

Seguidament pren la paraula la Sra. Montse Escarrà, responsable de la Vocalia de Comunicació: 

Durant aquest darrer any hem tancat els punts que, en l’anterior Assemblea 
General, us vam comunicar que teníem pendents. Són els següents: 

• L’enllaç directe a la base de dades des de la pàgina web, amb un cercador molt 
potent per fer recerca d’informació, que us vam tenir el gust de presentar en 
una sessió extraordinària. 

• El nou logotip de l’entitat, que també us vam presentar en aquella sessió. 

• La creació de la nova imatge d’identitat visual, que podeu veure diàriament en la 
cartellera. 

• El nou disseny de la revista Or i Flama i la presentació del primer exemplar. 

Durant aquest darrer semestre ens hem centrat en la implementació de la nova 
identitat visual, i hem format diversos socis i sòcies en una aplicació per 
desenvolupar aquesta tasca seguint les línies establertes. 

També està a punt de sortir la segona —i ja consolidada— edició de la revista Or i 
Flama. Esperem poder-la publicar a finals d’aquest mes o a principis de juliol. 

Encara estem treballant per acabar d’implementar la identitat visual en els punts 
següents: 

• Creació d’un butlletí setmanal 

• Disseny d’un pla de xarxes socials i suport a la seva gestió 

• Millora de la comunicació amb els socis i sòcies 

• Revisió de la pàgina web 

Actualment hem prioritzat la feina de creació del segon número de la revista Or i 
Flama, i hem ajornat aquests punts per al segon trimestre, després de l’estiu. 

L’entitat ha volgut obsequiar-vos amb una bossa amb el nou logotip d’El Centre, 
com a mostra d’agraïment per la vostra lleialtat i per confiança dipositada en 
nosaltres com a Consell Directiu. 

Continuem treballant! 

Es dona pas a la Sra. Josefina Altés, responsable de la Vocalia d’Igualtat de Gènere: 

• Sortides Culturals (coordinades per la sòcia Montserrat Escarrà) 

• Conferències mensuals del cicle "Veu de dona" (coordinades per la sòcia Neus 

Colomer) 

• Vermut amb tapa literària. Es programa un dissabte de cada mes (coordina la 

sòcia Josefina Altés amb la col·laboració de l'Obrador d'Històries) 

• Esmorzar-Trobada d'autores el Dia de Sant Jordi i parada de venda de llibres de 

les autores que hi assisteixen (Coordina la sòcia Josefina Altés amb el suport de 

l'Obrador d'Històries i Obrador Editorial) 

• Assistència a les reunions del Consell de Dones de Gràcia. 

• Assistència als actes organitzats pel Consell de Dones de Gràcia i l'Ajuntament 

del Districte com són els del 8 de març (Dia de la Dona) i els del 25 de novembre 

(Dia contra la violència vers les dones). 

• Presentació de la Temporada d'activitats d’EL CENTRE a les trobades semestrals 

que organitza el projecte APROPA CULTURA. 

• Assistència a les activitats organitzades per la Plataforma Unitària contra les 

violències, de la que l'entitat n'és sòcia. 



 

 

• Col·laboracions amb el Consorci de Normalització Lingüística (Atenció als i les 

alumnes de català que venen a conèixer l'entitat). 

• Donar suport a la Junta Directiva i a les diverses comissions que puguin crear-

se. 

Tot seguit la Sra. Maragda Sanllehy, responsable de la Vocalia de Joventut: 

La Vocalia de Joventut a fet una feina essencial aquest any, sobretot posant èmfasi 

en la seguretat dels més joves. La seva tasca més destacada ha estat l'elaboració 

del Protocol d'Abús Infantil. 

Aquest protocol s'està elaborant amb l'objectiu de complir la normativa legal vigent 

i garantir un entorn segur. Per aconseguir-ho, la Vocalia va analitzar la legislació 

existent i està dissenyant un document complet. Aquest inclou canals clars per a les 

denúncies, procediments detallats per actuar davant qualsevol indici, i la 

planificació de formacions per a tot el personal i els voluntaris de l'entitat. 

En definitiva, la creació d'aquest protocol no només assegura que el Centre 

compleixi les seves obligacions legals, sinó que també reforça el seu compromís ètic 

amb la protecció i el benestar de tots els infants i adolescents. 

També aquest anys em engegat les partides de Rol amb la direcció del Toni Subirà, 

hem fet diverses sessions totes elles amb èxit de participació i l'any vinent 

continuarem amb elles. 

Finalment, el Sr. Josep Antoni Torralba, responsable de la Vocalia de Cultura, explica les accions 

fetes durant l’any: 

• Dins de la vocalia de cultura tenim els Premis de teatre Vila de Gràcia 

• També s’ha fet el Concurs Literari, tal com diu la memòria, essent els 

patrocinadors: la Fundació Festa Major, la Federació de Colles de Sant Medir, i el 

Centre.  

• En quant a seccions, el grup de teatre ha tingut un any 2024 molt brillant, 

assentant iniciatives iniciades l’any 2023, com el microteatre i el taller de 

musicals. També ha continuat amb el teatre musical, el grup jove i el taller de 

teatre. 

• La Coral Baluern, junt amb el Cor9 i el Cor Encaix han fet molt bona feina. S’està 

veient una evolució molt positiva a totes les corals, com es va veure al darrer 

concert amb Coral Baluern i Cor9 i que podrem veure el dia 5 de juliol amb el Cor 

Encaix. 

• Els concerts de jazz i les jazz sessions, han tingut un gran èxit, compartit amb la 

Fundació catalana de jazz clàssic. 

• Els tallers dels matins han continuant oferint classes, de diferents especialitats, 

amb una bona demanda. El taller de teatre dels matins finalitzarà el curs amb una 

actuació el proper 29 de juny. 

• Hem continuant apostant per la cultura popular. Amb la Colla Els Amics de Sant 

Medir, hem pogut gaudir d’una festa important per a la nostre Entitat. I també 

hem participat en diferents manifestacions de cultura popular. 



 

 

 

7è. Punt.- PRECS I PREGUNTES 

En Francesc Carreras vol agrair al Consell Directiu tot el treball que esta fent, sobretot amb temes 

de manteniment. Respecte a l’adaptació del nou logo comenta que si es poden posar els cartells 

amb una disposició més de línia temporal, és un petit detall. Respecte a les Corals, estem molt 

contents i va tenir una gran acollida la darrera actuació, tot i això voldria demanar si poden tenir 

més opció de poder utilitzar l’escenari per que puguin assajar millor. Ajudar a les seccions més 

petites a donar el millor d’ells. En Carlos Pablos agraeix l’aportació i es mirarà d’ajustar el 

calendari per que puguin tenir més escenaris i, respecte el tema dels cartells, a vegades no es 

fàcil. 

Na M. Carme Blanch vol fer un prec i demana que, de la mateixa manera que s’envia per escrit 

les actes i la memòria, si es pot enviar per escrit el resum de les vocalies.  

Na Mercè de Haro arrel de posar l’aire condicionat a la sala de Tennis Taula si es podria posar 

uns ventiladors a la sala del bar per que fa molta calor i, quan hi ha molta gent, no s’hi pot estar. 

En Carlos Pablos agraeix l’aportació i es tindrà present en futur. 

En Sergi Saboya vol felicitar per la feina feta tant com a President del Grup de Teatre i com a soci 

de l’Entitat i vol rebatre la petició de la M. Carme i considera que està bé que es llegeixi el que 

fa cada vocalia, és una innovació i va bé per poder conèixer als components del Consell Directiu. 

Amb temes d’equipament també vol demanar si es pot revisar el servei de climatització de la 

sala perquè fa molt soroll i no pot estar encès per que no s’escolta la funció. En Carlos Pablos, 

agraeix l’aportació. Respecte a la climatització som conscients de que la inversió que es va fer 

no va ser l’adequada, estem atents a qualsevol subvenció que ens pugui ajudar a millorar aquest 

equipaments i poder fer la reforma. Som conscients de que si volem que la gent estigui a gust i 

estem treballant per fer totes les millores. 

En Carlos López vol felicitar la nova cartellera, sobretot del Grup de Teatre, per això agraeix la 

feina a la Carla Clavé, i demana si es va fer una consulta pel canvi del Logo i considera que 

s’hauria d’haver demanat. En Carlos Pablos comenta que el Consell Directiu te el suport de 

l’Assemblea per fer els canvis oportuns i que es va fer la presentació el passat 3 de desembre de 

2024. 

Francesc Carreras comenta que el logo recorda el metro de Londres, és modern però no 

representa 150 anys d’història. Està d’acord amb el Carlos López en que, potser, s’hauria d’haver 

fer una consulta al socis i sòcies. 

Carol Sanllehy li agradaria que es contemplés l’opció de que es cobri entrada per l’espectacle de 

les corals (Baluern, Encaix i el Cor9) ja que són espectacles de qualitat. 

Sense cap més prec o pregunta, el President Sr Carlos Pablos dona les gràcies als socis i sòcies 

per la seva assistència a l’Assemblea i la dona per finalitzada essent les 22 hores i 22 minuts. 


