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 carta del president 

Aquest any 
hem viscut 
diversos canvis 
importants que 
ens enforteixen 
com a entitat.

Pensant en el present  
i el futur sense oblidar  
les nostres arrels
Benvolguts socis i benvolgudes sòcies,

Un altre any arribem a finals de juny amb l’assemblea de socis i sòcies, en un 
2024 que ha estat un any de gran activitat i esforç per part de totes les seccions 
i activitats del nostre Centre. Aquest any hem viscut diversos canvis importants 
que ens enforteixen com a entitat.

Entre les fites aconseguides, destaquen la renovació de la teulada de la sala 
d’actes, que ara és un espai sense fibrociment garantint així la seguretat i la salut 
de tots. Hem realitzat també un canvi en la nostra imatge corporativa, renovant  
la nostra identitat visual per reflectir millor els valors i la història del nostre Centre. 
A més, hem celebrat els cent anys de la nostra revista Or i Flama, un símbol  
de la nostra trajectòria i de la nostra comunitat.

Estem a l’espera de la resolució oficial per part de les autoritats per declarar  
El Centre com a entitat d’Utilitat Pública, un reconeixement que ens enorgulleix  
i que reforça el nostre compromís amb la societat.

Des del Consell Directiu volem expressar el nostre agraïment a totes les persones 
que heu treballat i treballeu dia a dia per fer possible tot aquest canvi i millora.  
Ha estat un any trepidant, ple de treball i de transformacions, sempre pensant  
en el present i en el futur, sense oblidar la nostra història i les nostres arrels.  
La feina de totes les vocalies, de la secretaria, de la tresoreria i de la presidència 
ha estat fonamental per avançar amb pas ferm.

Recentment, també hem implementat un canvi estatutari que ha comptat amb 
una acollida molt positiva entre els associats i que ens permet caminar amb més 
solidesa cap al futur del nostre Centre.

L’Assemblea Ordinària de Socis/es, que es va celebrar el passat 19 de juny, 
coincidint amb la festivitat de Corpus, va ser una gran ocasió per compartir  
i decidir el futur de la nostra entitat.

Aquest any, com en l’anterior, hem celebrat al nostre espai L’Ou com Balla,  
un lloc que ja s’ha convertit en un referent per a la nostra comunitat. 

Aprofito aquest espai de la revista per encoratjar-vos a què continueu  
treballant pel futur de la nostra Entitat. 

Rebeu una cordial salutació!

Carlos Pablos
President d’El Centre Gràcia
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Mariona Carreras durant 
una representació teatral

 tema de portada 

La Maragda Sanllehy em truca a 
quarts d’onze de la nit. Fa poca estona 
que ha acabat la reunió de la junta de 
l’entitat i ara té una estona per xerrar. 
Se’n fa una cada dues setmanes i ella 
hi assisteix com a Vocal de Joventut. 
La Maragda està fortament implicada 
al Centre. A més de la Vocal de 
Joventut, s’encarrega de coordinar  
el Taller de Teatre. Explica que a 
l’entitat hi ha gent de totes les edats 
i activitats que s’adeqüen a aquesta 
demanda, i que el Centre està viu. 
Ella va començar a ser sòcia amb 
només vuit anys perquè els seus pares 
van decidir apuntar-l’hi. Molts anys 
després, ella ha fet sòcies les seves 
filles. El Centre és un espai d’una gran 
tradició familiar, però fa patir que una 
entitat associativa com aquesta no 
pugui seduir les noves generacions 
de joves i que, a poc a poc, vagi 
perdent la força que fa més de cent 
anys que té al barri. “Hi ha pocs joves 
en llocs de responsabilitat”, adverteix 
la Maragda, qui explica que ha de fer 
dues o tres tasques i que, si hi hagués 
més gent disposada a assumir llocs 
de responsabilitat, la feina es podria 
repartir millor.

El Centre és gran i té moltes seccions. 
Unes seccions que, per horaris o 
àmbit d’actuació, moltes vegades 
no es coneixen entre elles. L’Aina 

És moment d’un pas 
endavant

Pujantell té disset anys i en fa 14 que 
és membre d’El Centre. Amb un càlcul 
ràpid es pot afirmar que hi és des de 
tota la vida. És el cas de molts dels 
membres de l’entitat, que compta amb 
una gran tradició que ha passat dels 
més grans als més petits. Ella va iniciar 
la seva relació amb El Centre a l’esplai 
i ara és membre del grup de teatre i 
de la coral Cor9. En el seu cas, apunta 
que “som molts joves en moltes de les 
seccions, però no tenim relació entre 
nosaltres”. 
La Mariona Carreras, també té disset 
anys i des dels sis anys que forma part 
d’El Centre. Tant els seus pares com 
els seus avis ja eren socis de l’entitat 
i ella ha continuat amb la tradició 
familiar. De fet, els seus pares es van 
conèixer allà i “la seva vida ha girat 
entorn del teatre d’El Centre”. Lluny 

de ser-hi per obligació, s’hi sent molt 
còmoda. Ella està vinculada a la secció 
de teatre i ha intentat relacionar-se 
amb altres seccions, però mai ha 
arrelat en cap d’elles. “Segurament 
m’hi mantindria si algun amic o amiga 
també s’hi apuntés. He provat altres 
seccions, però no m’han agradat 
tant com el teatre. Potser també m’hi 
apuntaria si de cop m’interessés molt 
alguna de les seccions”.

El passat, motor per avançar
És fàcil caure en el tòpic que abans tot 
era millor. En el cas d’El Centre, però, 
és tot al contrari. Fa més de cent anys 
que acull gairebé cada dia activitat 
associativa i la forma de relacionar-se 
dels socis ha estat diferent. Tal com 
explica Carlos Pablos, president d’El 

El Centre té una base de socis intergeneracional, amb membres de totes les edats, però 
amb una manca de persones de menys de trenta-cinc anys en llocs de responsabilitat 
constant com seria la Junta Directiva, l’òrgan que decideix el rumb d’aquesta entitat 
centenària. Per a molts socis, El Centre és com una gran família, però els més joves no 
tenen prou veu i és per això que cal idear activitats i promoure iniciatives que permetin 
captivar un sector amb uns hàbits de consum i de comportament molt diferents dels de 
les persones més grans.

Text: Bernat Pareja

Projecte 
“Dones i escacs”
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Centre, “soc soci des de l’any ‘79  
i quan jo vaig entrar tot era molt 
diferent. L’ambient era molt més 
tancat. Ara podem dir que és un 
Centre molt més obert, que acull totes 
les famílies que ho volen, sigui quin 
sigui el seu origen”. 

El fet és que la manera de relacionar-
se dels joves canvia constantment 
i ara ho fa més de pressa que fa 
unes dècades. Cada dia apareixen 
comportaments, modes, actituds 
noves. Al cap i a la fi, uns codis que 
s’allunyen en molts casos dels hàbits 
dels adults i dels socis més veterans 
de l’entitat. De totes maneres, formar 
part d’El Centre és lligar-se a una 
forma de fer i pensar arrelada al barri  
i al país, tal com explica la Carla 
Clavé, de trenta-set anys, qui ni 
recorda quan va fer-se sòcia d’El 
Centre. “Els meus pares eren socis  
i de fet es van conèixer aquí. És 
la meva segona casa i, en certes 
èpoques, la primera. És on tinc els 
amics de totes les edats”. 

En general, aquesta és la tònica de 
totes les persones que han volgut 
participar d’aquest reportatge. Totes 
coincideixen que la unió d’El Centre 
els fa oblidar si les persones amb qui 
es relacionen tenen quinze anys més 
o menys que elles. La Carla assegura 

que és molt fàcil relacionar-se amb  
la gent de la seva secció. De fet, 
també explica que han hagut de fer 
algunes activitats relacionant-se amb 
altres seccions i que ha estat igual de 
fàcil que amb els de la seva mateixa. 
“He pogut conèixer gent que potser 
només havia vist de vista”.

“El futur està garantit”
Carlos Pablos és el president de 
l’entitat des de fa setze anys i ho té 
claríssim: “El futur està garantit”.  
Les seves funcions com a president 
són estar al dia de tot el que passa  
a l’entitat i coordinar que tot funcioni. 
Segons explica, s’estan fent moltes 
activitats diferents i moltes que puguin 
ser atractives per als joves. Sergi 
Vázquez, Vocal de Joventut de la 
secció de teatre, afirma que “hi ha 
molts joves, però que encara n’hi 
podria haver més, sobretot de més  
de divuit anys”. 

En aquest sentit, però, l’opinió  
general és que l’entitat té bastants 
joves i que molts participen 
activament. “No crec que hi hagi pocs 
joves. A teatre, la meva secció, n’hi 
ha molts, però a la resta d’El Centre 
també n’hi ha. A escacs o tenis taula, 
per exemple, hi ha molts joves”, 
assenyala Carla Clavé.

No només això, sinó que Pablos va 
un pas més enllà i afegeix que molts 
joves estan completament “integrats” 
al dia a dia de l’entitat. El president 
creu que no s’ha de tenir por de fer un 
pas endavant. “Quan vaig acceptar el 
càrrec, notava en molts moments que 
em queia el món a sobre, pensava que 
hi havia moltes coses que no sabia 
durant els primers anys”. Tal com 
explica, és l’experiència i el bagatge  
el que l’ha fet ser el president que és 
ara mateix. 

Comunicació  
i més comunicació
El fet és que els avenços i el món 
d’avui en dia han provocat que 
l’esquerda natural entre generacions 
pel que fa a formes de fer, gustos  
o comportaments, ara sigui un gran 
esvoranc. Ara mateix conviuen 
dues generacions, una d’analògica 
i una altra digital. No és qüestió de 
lloar-ne una i demonitzar l’altra, sinó 
d’acceptar que és així com a punt de 
partida per resoldre el problema. El fet 
és que els codis han canviat i la forma 
en com es comunica la gent també. 
Aquest, de fet, és un dels aspectes 
que l’Aina considera que s’han de 
millorar. Tal com explica, creu que  
“les activitats fetes pels joves estan 

Grup de teatre musical
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Carla Clavé durant 
una representació teatral

 tema de portada 

poc anunciades i potser caldria 
publicitar a El Centre com un espai 
més juvenil. Potser caldria un canvi 
d’imatge i prendre iniciatives d’interès 
pels joves”. 

Sobre aquest mateix tema, el 
president Carlos Pablos, veu que 
també és una de les prioritats. És per 
això que El Centre ha engegat un pla 
de comunicació per explicar millor tot 
el que es fa a l’entitat. “Sempre es 
pot millorar, tot i que fer-ho requereix 
temps i diners. Ara mateix tenim 
quatre persones contractades i ens en 
faltarien un parell més per fer tot el que 
volem fer. Això ens permetria obrir-nos 
més i que la gent ens conegués més”, 
explica Pablos. “Les entitats s’han de 
professionalitzar. És clau perquè es 
mantinguin i avancin”.

La Mariona indica que un altre ele-
ment per fer que més joves s’apun-
tessin a El Centre és el boca-orella. 
“Segurament si convenço amigues 
meves perquè vinguin a provar-ho s’hi 
quedaran pel bon ambient”. La gent 
sent molt seu El Centre i té ganes de 
compartir-ho. Segurament aquesta és 
una de les claus que explica que faci 
més de cent anys que l’entitat acull 
desenes de persones del barri cada 
dia. Un exemple és l’Aitana Ros, de 
només tretze anys i que, quan explica 
El Centre a gent que no en forma part,  
el defineix com “una família”. Explica 
que d’aquí a molts anys encara es veu 
a l’entitat, ja que “continuarà sent el 
meu lloc especial”.

De fet, en Sergi Vázquez, creu que 
aquest boca-orella portaria més joves 
i, a la vegada, més activitats noves 
i d’interès pel jovent. En Sergi va 
començar a ser membre d’El Centre 
per una confusió. “Vaig fer un taller  
de teatre a uns campaments d’estiu 
i em van recomanar apuntar-me a un 
taller de teatre del barri. En tornar, 
però, no recordava el nom que 
m’havien dit i la meva mare coneixia  
el grup de teatre d’El Centre. Sort  
que no vaig recordar-me del nom!”.  
Ell també és partidari de publicitar 
“d’una manera més activa i eficient” 
les activitats que ja s’hi fan.

La Carla Clavé també opina que es 
podrien fer més activitats dirigides 
sobretot a públic jove. “Des de la 
secció de teatre, hem fet algunes 
activitats com monòlegs o Microteatre 
que han funcionat molt bé entre els 
joves”. I no només això, sinó que 
relata que “hi ha activitats que són 
per a tots els públics i que segur que 
a molts joves els interessarien, però 
que potser no saben que es fan”. 
Posa l’exemple de concerts de jazz 
o sortides culturals. Respecte al fet 
de crear noves activitats i proposar 
idees per vincular encara més gent 
a El Centre, en Carlos Pablos alerta: 
“la meva junta i jo estem oberts a 
qualsevol nova proposta que es vulgui 
fer per dinamitzar l’entitat”.

Els joves hi són. El jovent vol ser part 
d’El Centre. Ara bé, com en volen ser 
part? Molts d’aquests participen de les 
diferents seccions però sense assumir 
càrrecs de responsabilitat. El president 
ho atribueix al fet que “són tasques a 
les quals s’hi han de dedicar moltes 
hores, unes hores que no tothom té. 
Abans, amb trenta anys ja hi havia 
certa estabilitat econòmica i laboral,  
i podies dedicar temps a altres coses, 
però ara aquesta estabilitat és molt 
complicada de trobar. Veig que els 
joves s’impliquen en tasques a curt 
termini. És molt complicat muntar una 
junta directiva”. De totes maneres, 
valora molt la seva feina i creu que són 
el futur de l’entitat. Un futur que té més 
que clar que està “garantit”. 
 

Activitat d’infants i joves a El Centre
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El jovent, desmobilitzat
La joventut no es mou mai com una massa uniforme, però és cert que 
des del Consell de Joventut de Barcelona detecten que hi ha una 
desmobilització general. Janet Catalan ocupa la vicepresidència del 
CJB (Consell de Joventut de Barcelona) i és la persona referent de 
territori i LGTBI+. Explica que “no és només un tema de joves, aquesta 
desmobilització és general”. 

Des del Consell de Joventut han iniciat un programa anomenat 
“Adaptar-se o morir” per analitzar els nous models d’associacionisme,  
ja que creuen que han canviat des de la pandèmia. L’objectiu, doncs,  
és “mirar com es poden reteixir els vincles que sembla que s’han 
perdut”. Tal com explica, les entitats que més pateixen són les del tercer 
sector, mentre que les entitats “de base” se sostenen millor. “En un cau 
o un esplai sempre hi haurà monitors i monitores i, evidentment, infants, 
però, en el moment en el qual la responsabilitat s’eleva a federacions 
o estaments en els quals no hi ha intervenció directa, costa molt més 
trobar gent. Tenim la sensació que la gent està molt desencantada amb 
tot el que fa olor d’institucionalitat”.

Segons explica, aquest rebuig pot deure’s a un desencantament els 
últims anys amb la política, a més de l’associació directa entre aquesta 
institucionalitat i un pensament molt adult, sense tenir en compte la 
perspectiva jove. Des del CJB proposen un rejoveniment de les juntes 
de les institucions per, a la vegada, rejovenir la seva mirada. “Sense 
referents no hi haurà futur”, adverteix la vicepresidenta de CJB. Creu 
que per aconseguir-ho s’ha d’aturar la visió negativa sobre els càrrecs. 
“Com volem que la gent prengui més responsabilitats si ens mirem els 
càrrecs com alguna cosa que fa mandra?”, reflexiona.

Catalan creu que és especialment interessant fer-ho en juntes d’entitats 
amb història. “Són un valor patrimonial i s’han de saber conservar. Per 
això és important que la gent s’ho senti seu, ja que d’aquesta manera 
es valorarà la importància de mantenir-ho”. 

El Consell de Joventut de Barcelona té com a tasca principal 
representar l’associacionisme juvenil. “Aglutinem a més de 80 entitats 
de branques diferents”, exposa Janet Catalan, qui explica que “això  
ens permet tenir una representativitat molt extensa, recollir moltes 
opinions diverses. El CJB ha detectat que, malgrat pertànyer a àmbits 
d’actuació diferent, la gran majoria d’associacions i entitats juvenils 
tenen problemes similars i, per tant, els poden ajudar fent-los costat, 
formant-los o defensant-los. “Fem tasques tan variades com ajudar 
amb tràmits o subvencions fins a suport legal”. Aquesta unió, doncs,  
els permet defensar interessos comuns. 
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 entrevista 

–Montse, fa poc has estat 
guardonada amb un premi  
molt important, oi?  
Doncs sí. Fa poc vaig rebre  
la Creu de Sant Jordi. Va ser un 
acte molt bonic, em va agradar 
i em va agradar també la gent 
guardonada perquè hi havia molta 
barreja i a mi la barreja, com  
que soc una mica eclèctica, 
ja em va bé. Vaig pensar molt en  
la meva família. Em va agradar  
molt també el que van dir del 
perquè me l’havien donada,  
perquè, a part de per la meva  
llarga trajectòria, per mi la dansa 
sempre ha estat vinculada a la 
societat, a fer ballar la gent. Faig 
coreografia, però també vaig fer 
de mestra i tot això també va ser 
mencionat.

La teva és una llarga trajectòria 
vinculada al món de la dansa...
Una llarga trajectòria que comença 
aquí, al barri de Gràcia, ballant des 
dels 5 anys a l’Esbart de dansaires 
de l’Orfeó Gracienc danses 
tradicionals catalanes. També vaig 
passar per l’Institut del Teatre i 
vaig fer dansa clàssica a l’estudi 
de l’Emma Maleras. Vaig tenir 
molt bona escola, tant de dansa 
tradicional com de dansa clàssica, 
sobretot esmentaré una mestra, la 
Laura Salas, que impulsava molt 
la creació, la tècnica també, però 
sobretot la creació.

L’altre dia, vaig veure un vídeo 
teu a la xarxa on aconsellaves 
ballar deu minuts, com a mínim, 
cada dia.

Exacte. És un suggeriment. Ara estic 
fent un solo, de fet ja fa un parell 
d’anys que l’estic fent i estic voltant 
bastant per Catalunya, i m’adono 
que quan acabo, se m’apropa molta 
gent, més dones que homes, i em 
pregunten: on vius?, i quan dic a 
Barcelona, de seguida diuen: quina 
llàstima, ens agradaria que si fossis 
a prop, vinguessis aquí i ens fessis 
ballar... Jo crec que hi ha molta gent 
que té la necessitat de bellugar el 
cos, penso que estem massa en el 
cap, i també en els prejudicis.  Crec 
que el fet de ballar i de deixar-se 
anar i de deixar que el gest aparegui 
és important i es treballa poc.

En aquest espectacle que estàs 
fent, i que es diu Celebration, 
queda molt clar que qualsevol 

Montse Colomé

“Vull fer-me sentir 
i vull que Catalunya balli”

Text: Josefina Altés
Fotos: Tristan Pérez-Martin + La Caldera

Hi ha a qui li agrada ballar 
i hi ha a qui li agrada fer 
ballar. En el cas de la Montse 
Colomé, és tan gran la seva 
passió per la dansa que, en 
aquest terreny, ho ha fet 
pràcticament tot. Va començar 
a ballar a l’Esbart de l’Orfeó 
Gracienc i actualment és una 
de les principals intèrprets 
i coreògrafes del país. Creu 
de Sant Jordi 2025, és una 
gran defensora del poder 
transformador de la dansa 
com a eina d’expressió i com 
a fórmula terapèutica.
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i sempre he sigut una dona ampla 
de malucs, per la meva procedència 
dels camps de Tarragona per part 
de pares, en canvi, he viscut de la 
dansa, m’he guanyat la vida ballant  
i fent ballar.

Per poder-te guanyar la vida 
ballant, vas marxar a aprendre 
dansa fora d’aquí.
Cap al 1979 vaig adonar-me que 
havia d’obrir una mica la mirada, 
aquí, la dansa moderna que es deia 
llavors i la contemporània encara no 
existia i vaig estar dos anys vivint  
a Nova York.

I vas viure a Nova York 
dedicant-te a estudiar la dansa?
Exacte. Estudiant la dansa. Vaig 
fer uns estalvis, el meu germà em 

va ajudar econòmicament també 
i després vaig trobar feines molt 
curioses i molt diferents. Em va 
ajudar molt una amiga de la família, 
la Carme Poblador, que treballava  
a les Nacions Unides i que tenia 
molts amics, i quan necessitaven 
algú per alguna feina com netejar  
un forn que està molt brut, o 
qualsevol altra cosa, apa!, a netejar 
forns.

cos pot ballar, que qualsevol 
edat és bona per ballar.
Sí, de vegades la dansa està 
vinculada, la dansa i moltes coses, 
a certs estereotips. Estem pensant 
en com ha de ser el cos de la dansa, 
i hi ha altres mirades, hi ha altres 
maneres de ballar. Jo, en aquest solo 
ja ho explico, hi ha moltes maneres 
d’expressar-se a través de la dansa. 
Curiosament, jo que faig 1,50m  

El que s’ha de fer per arribar  
a fer el que vols fer…!
Exacte.

El teu món també, a part de 
ballar i de fer de mestra, ha 
estat el de muntar coreografies.
Si. Bé, quan vaig tornar, vaig tenir 
tota una època de professora, de 
mestra, i després, com em vaig 
involucrar també en el teatre a través 
de Comediants. Hi vaig ser uns anys 
interpretant. Era una companyia de 
carrer on feia servir més el gest que 
la paraula, i vaig entrar el món de la 
coreografia, perquè, a l’Institut del 
teatre, quan hi vaig estudiar, encara 
no hi era aquesta especialitat. Va ser 
a través d’ells que vaig fer la primera 
coreografia grossa: la cloenda dels 
Jocs Olímpics. No ho havia fet mai, 

ni m’havien explicat com fer-ho,  
i va ser tot un repte. A partir de 
Comediants, o potser una mica 
abans, ja vaig començar  
a coreografiar per teatre.

S’ha de ser atrevit per fer això?
Si, s’ha de ser atrevit, però a la meva 
família vaig tenir uns pares que ja ho 
eren i això va sembrar una llavor tant 
en el meu germà com jo, que vàrem 
ser dos atrevits.

En aquests moments en els 
quals molts dirien que ho tens 
tot fet al món de la dansa, 
perquè has ballat, has ensenyat, 
has fet coreografies, has rebut 
premis importants... què et 
queda per fer?
Doncs ara, aprofitant aquesta Creu 
que m’han donat, vull fer-me sentir 
i vull que Catalunya balli. És molt 
ambiciosa aquesta frase, però ja tinc 
vincles a diferents pobles que volen 
continuar ballant i estaria bé crear 
una xarxa d’artistes. A mi m’agrada-
ria iniciar el projecte, però perquè el 
fessin també altres persones de dife-
rents edats, de diferents maneres de 
fer, i si la gent té ganes de ballar… 
perquè no els ho ensenyem? perquè 
no les fem ballar?

M’estàs parlant de gent de 
quines edats?
De qualsevol edat, perquè trobo 
gent de totes les edats que m’ho 
demana. Jo no posaria límits  
a l’edat.

Què diries que ha canviat  
al llarg dels anys, en el món de 
la dansa?
Internet ha fet que es coneguin 
moltes maneres de fer, però encara 
hi ha molta mancança. Encara hi ha 
gent que diu que la dansa fa una 
mica de por, perquè no s’entén. 
Potser volem entendre massa coses 
que no cal entendre.

Econòmicament, es pot guanyar 
la vida ballant?
Sí. Aquí no, però fora d’aquí sí.  
Aquí encara és difícil.
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 notícies 

La Lliga Catalana d’Escacs es juga durant 
el primer trimestre de cada any. És la 
competició per equips més important 
organitzada per la Federació Catalana 
d’Escacs. Cada cap de setmana es 
mobilitzen uns 4.000 jugadors de tot 
Catalunya. 

Cada equip juga alternativament una jor-
nada com a equip local i una jornada com 
a equip visitant. Un equip guanya un matx 
quan fa més punts que el seu contrincant; 
cada victòria individual és un punt, les 
taules compten 1/2 punt per cada jugador 
i la derrota zero punts. 

A la Lliga Catalana, hi ha 7 categories 
diferents: 3 d’àmbit nacional (tot Catalun-
ya) i 4 d’àmbit provincial (Barcelona). El 
capità és el cap de colla de cada equip:  
fa l’alineació de cada jornada i firma l’acta 
de cada matx. Tota la competició es juga 
sense àrbitres. Si hi ha alguna incidència, 
el capità l’ha de fer constar a l’acta que 
s’envia a la Federació.

Els Tres Peons, que és actualment el 
club més gran de Catalunya amb 
més de 360 socis, aquest any ha inscrit 
16 equips. És una xifra rècord en la 
història de la competició. S’havien 
de cobrir 112 taulers cada jornada entre 

totes les categories. Tenint en compte que 
no juguen sempre els mateixos jugadors,  
el Club va mobilitzar 168 jugadors per tots 
els encontres. 

Per primera vegada, aquest 2025, el club 
d’escacs resident en El Centre va presentar 
un equip exclusivament de dones. És el 
resultat del bon desenvolupament del nostre 
projecte “Dones i Escacs”, que es va posar 
en marxa fa uns tres anys. També hi havia 
tres equips formats majoritàriament per 
socis menors de divuit anys. 

El primer equip acaba setè  
i dos altres equips pugen  
de categoria
Dos equips han pujat de categoria en quedar 
campions del seu grup i dos equips han 
baixat de categoria en quedar últims del  
seu grup. 

Club d’Escacs Tres Peons

Els Tres Peons a la Lliga Catalana d’Escacs 2025

Com diu el nostre director esportiu, el 
nostre objectiu a l’inici de la competició 
és que els nostres equips siguin 
competitius i totes les nostres jugadores 
i jugadors gaudeixin dels escacs en 
aquesta competició plena d’emocions. 

El primer equip, que és el nostre vaixell 
insígnia i que juga a la màxima categoria, 
ha quedat classificat, en setè lloc, entre 
18 participants. 

Els escacs són un esport individual, però 
la Lliga Catalana, en ser una competició 
per equips, ajuda a fer pinya i a conrear 
les relacions entre els socis i sòcies. 
Sovint els jugadors que ja han acabat la 
seva partida, s’esperen que acabin les 
dels seus companys/es d’equip per veure 
com acaba el matx.
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Un Vermut amb tapa literària molt divers
Des de la vocalia d’Igualtat de gènere, treballem per organitzar una sèrie d’activitats, 
com són les conferències mensuals, les sortides culturals, els vermuts amb tapa 
literària, la trobada d’autores per Sant Jordi. També la representació de l’entitat al 
Consell de Dones de Gràcia, a la Plataforma Unitària contra les violències, o la presen-
tació de la programació teatral en el projecte Apropa Cultura.

En aquesta ocasió, volem presentar-vos molt especialment el Vermut amb tapa 
literària, una activitat que organitzem conjuntament amb l’Obrador d’històries i 
Obrador Editorial, un dissabte al mes.

Aquesta trobada en el bar d’El Centre amb una autora o autor, amb qui tenim l’oportu-
nitat de conversar tranquil·lament, conèixer la seva forma de treballar, descobrir com 
ha anat construint el llibre que ens presenta (i que podrem adquirir, si ens ve de gust, 
per guardar-lo signat i dedicat de forma especial), és una manera d’anar més enllà de 
la seva lectura.

La tertúlia que sorgeix de forma natural entre les persones que hi assisteixen, enri-
queix encara més aquesta estona compartida entorn de la literatura més actual. És 
una activitat oberta a tothom que vulgui venir, sigui sòcia de l’entitat o no, i per tant 
obre les portes a un perfil de persones que a vegades ens descobreixen.

Aquesta temporada hem presentat llibres tan diversos com La balada del gos de 
Raquel Gómez-Serrano, Desokupar el cuerpo (Las voces de las autoras en el còmic 
español) de Marika Vila Migueloa –presentat per Mercè Saltor, consellera de feminis-
mes i dins dels actes del Dia de la Dona–, Sonata a quatre mans de Carla Pi i Rusiñol, 
Safrà de Marta Pérez Sierra –membre de Minerva Dones Creadores de Gràcia–. I hem 
tancat la temporada amb la presentació del llibre Dones a les Ones (la història de la 
ràdio a Catalunya, en la veu de les dones) d’Elvira Altés, autora guardonada amb una 
Menció d’Honor per Ràdio Associació de Catalunya i a qui se li ha atorgat la Medalla 
d’honor de Barcelona aquest mateix any 2025.

Ens sentim orgulloses de contribuir a la visibilització de les dones autores i esperem 
tornar la temporada vinent amb més llibres i més autores, a les que agraïm el seu 
suport.

El treball en xarxa d’El Centre amb l’Obrador d’històries i Obrador Editorial ens permet 
confirmar la continuïtat del Vermut amb tapa literària pel curs vinent 2025-2026.

Que tingueu un bon estiu, ple de bones lectures.
Vocalia d’Igualtat de gènere

Una nota de Jazz
Normalment, s’associa el Jazz a un 
determinat tipus d’instrumentació: 
la bateria (abans coneguda com a 
jazzband) i el contrabaix que creen el 
ritme, damunt del qual els instruments 
de vent i el piano aporten la melodia i 
les improvisacions que donen cos a la 
peça musical. 

Però hi ha un tipus de Jazz que 
s’interpreta exclusivament amb 
instruments de corda: és el que es 
coneix com a Jazz Manouche, que 
manté l’essència del jazz tradicional,  
és a dir el swing i el sentiment. 

Aquest model va néixer a França als 
anys trenta del segle passat. El va crear 
un guitarrista belga d’ètnia gitana, 
Django Reinhardt (1910-1953) qui, 
juntament amb el violí de Stéphane 
Grappelli, un contrabaix, dues guitarres 
rítmiques i la guitarra solista, va formar 
el “Quintet del Hot Club de France” 
que va donar a conèixer amb gran èxit 
aquest tipus de jazz. 

En el marc dels concerts que es fan 
al Centre, hem pogut escoltar aquest 
model de la mà de músics locals com 
Andrés Bello o internacionals com els 
belgues Samson Schmitt Trio que ens 
varen visitar recentment. Quan llegiu 
que proposem al Centre un concert 
d’aquest estil, no dubteu a venir, us 
agradarà segur. 

Joan Galcerán
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Quan es refereix a El Centre, l’opinió d’en Lluís està ben 
fonamentada perquè ell l’ha viscut de primera mà des 
de gairebé totes les perspectives possibles. A més de 
soci actiu i compromès, durant molt temps ha format 
part de la Junta. N’ha estat el bibliotecari, ha col·laborat 
en la revista Or i Flama al llarg de vint anys —entre altres 
articles, escrivia necrològiques—, ha sigut delegat de 
bàsquet, ha estat membre del grup muntanyenc i, inclús, 
ha actuat com a actor a Los Pastorcillos, malgrat que 
ell diu que no es considera “teatrero”. També va ser 
ajudant d’electricista del teatre i va acabar 
treballant-hi amb nòmina. 

Potser la seva experiència fent d’elec-
tricista li va provocar la seva altra 
passió al marge d’El Centre, que 
és l’enginyeria, camp al qual s’ha 
dedicat tota la seva vida i que li ha 
brindat moltes alegries professio-
nals. Una feina, però, que l’obligava 
a viatjar pel país i això li impedia po-
der participar més sovint en les acti-
vitats d’El Centre. Ara que està jubilat 
i malgrat que ja no viu al barri, és un 
soci motivat que tan aviat assisteix com a 
públic a propostes artístiques com s’apunta 
a un curset de memòria. Això si no està fent un 
creuer, que és l’activitat que més l’atreu últimament i que 
coneix tan a fons que podria muntar una agència de viat-
ges especialitzada en rutes marítimes.

Mai ha amagat la seva fe religiosa ni la seva fidelitat a 
l’origen catòlic d’El Centre. En aquest sentit, guarda molt 
bons records de mossèn Saboya, un autèntic referent 
dins de l’entitat, que, tot i no ser formalment consiliari, 
feia l’encomiable tasca d’acollir i aconsellar a nens i fa-
mílies. El pare Saboya va ser qui el va casar als 24 anys 
i, quan va morir, el Lluís va ser una de les persones que 
van baixar el fèretre des de casa seva per les escales fins 
al carrer.

Lamenta que s’hagi perdut l’aspecte religiós a El Centre 
i és per això que s’ha mostrat obertament crític al recent 
canvi en els estatuts que assumeix la laïcitat de l’entitat. 
Ell considera que és molt important rememorar i reforçar 
els orígens fundacionals d’El Centre, i defensa que els 

valors cristians són similars a valors socials universals 
com el concepte de família o el respecte pels altres.

Tot i que s’havien arribat a tirar pedres amb els falangis-
tes del “Hogar Cataluña” que hi havia davant d’El Centre, 
en Lluís es mostra orgullós pel fet que l’entitat no s’ha 
significat mai en temes polítics, la qual cosa hauria obert 
la porta a què algun partit pogués instrumentalitzar-la. 
Assegura que no han sigut bel·ligerants ni en política ni 
en religió, que sempre s’ha intentat evitar la formació de 

bàndols que trenquessin l’harmonia. “Hem d’evi-
tar fer capelletes!”, diu ara, i així mateix tam-

bé ho advertia ja en un article a la revista 
Or i Flama de gener de 1968 en el que 
feia referència a la necessitat de buscar 
la unitat després d’unes eleccions a la 
Junta Directiva bastant convulses. “El 
nostre sistema associatiu serà ideal en 
el moment en què els seus responsa-
bles primers (Junta Directiva) no hagin 
de fer sentir en cap moment el pes de 

la seva autoritat”, vaticinava.

Segons recorda en Lluís, ni tan sols la co-
neguda com la “Batalla del Pam” tenia un ori-

gen conflictiu, sinó que es tractava d’una inicia-
tiva empresa pel llavors president d’El Centre, Ramon 

Sabaté, que demanava la col·laboració econòmica dels 
socis per anar ampliant “a pams” la seu de l’entitat, ad-
quirint a poc a poc parts de l’edifici veí, com l’espai que 
ocupa l’actual secretaria. 

En Lluís, que va ser testimoni directe de la celebració 
del centenari d’El Centre l’any 1969 —una efemèride “vi-
brant”, amb una multitudinària marxa fins a Montserrat— 
i que recorda l’època en què per Corpus tots els socis 
sortien desfilant acompanyats d’una banda de música, 
opina que, malgrat que alguns hàbits s’han anat perdent,
l’entitat viu un bon moment gràcies a la tasca de l’actual
Junta Directiva i també perquè ens trobem davant una 
societat cada vegada més oberta a fer més activitats. 
Com a “mostra fantàstica” de la qualitat de l’oferta d’El 
Centre, assenyala el treball del grup de teatre. I ho diu un
que no és “teatrero”...

 perfil 

Víctor Porres

Lluís Torres, amb El Centre al cor
Lluís Torres és actualment el soci número 3 d’El Centre, entitat a la qual pertany des de 1948, 
quan només tenia nou anys. És un home que parla clar, amb una serenor i una amabilitat que en 
cap cas contradiuen un esperit crític que s’aplica a si mateix i amb el que tendeix a qüestionar 
tot allò que traeix la seva essència o que es podria fer millor segons el seu punt de vista. 
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 opinió 

A les ciutats, com als barris, hi ha veus que es perden  
i d’altres que ressonen. Ràdio Gràcia ha estat, des  
de sempre, una d’aquestes veus que ressonen.  
Una emissora de barri, sí, però sobretot un espai 
obert a l’expressió, la participació i la convivència. 
En aquesta nova etapa, volem obrir encara més les 
portes i encetar un camí col·lectiu per fer una ràdio 
més viva, més propera i encara més arrelada  
a Gràcia.

Vivim temps de canvis ràpids, també en la manera  
com ens informem i compartim allò que ens passa.  
Per això un dels nostres objectius principals 
és digitalitzar l’emissora: renovar el web, oferir 
més continguts a la carta i ampliar la nostra 
presència a les xarxes socials. No es tracta només 
d’arribar a més gent, sinó d’arribar-hi millor, obrint 
nous canals de participació i escoltant les necessitats 
dels nostres veïns i veïnes.

Però no volem que la ràdio es quedi tancada a 
l’estudi: volem treure la ràdio al carrer. Volem que 
torni a ocupar escoles, places i espais públics. Que 
sigui altaveu de tot allò que passa al districte: del 
comerç local, dels projectes socials, de la vida cultural 
i de totes les iniciatives que fan bategar Gràcia dia  
a dia.

I, alhora, volem que Ràdio Gràcia sigui una 
escola de ràdio. Un lloc on noves generacions 
puguin formar-se, experimentar i aprendre. Però 
també un espai on les persones amb més experiència 
i més històries per explicar trobin un micròfon obert. 
Perquè escoltar és aprendre, i compartir la paraula 
ens enriqueix com a comunitat.

Per fer-ho possible, volem sumar complicitats amb 
entitats, escoles, artistes, col·lectius i festivals del 
territori. Perquè estem convençudes que una ràdio de 
barri no només ha de parlar, sinó sobretot escoltar.  
I fer-ho amb respecte per la feina feta, però amb 
ganes d’anar més enllà, sumant noves veus i idees.

Liderar aquest projecte és un repte i una gran 
responsabilitat, però també una oportunitat preciosa 
de continuar construint una ràdio al servei de la gent. 
Amb compromís, amb il·lusió i amb l’esperança que, 
entre totes, puguem fer créixer aquest espai que és 
de tothom.

Us convidem a escoltar, a participar, a fer vostra la 
ràdio. Perquè una ràdio viva és una comunitat que es 
reconeix, que es parla, que s’estima. I Gràcia, com 
sempre, té molt a dir.

Ràdio Gràcia: 
una nova 
etapa per 

escoltar-nos 
millor

Carles Medina
Director de Ràdio Gràcia
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 reportatge 

Els estatuts 
del canvi

L’entitat no ha deixat mai de créixer 
i evolucionar, sempre oberta al barri, 
sempre acollidora. I, com qualsevol 
ateneu del segle XXI, El Centre 
muta, muda la pell per adaptar-se 
als canvis que impera la societat. El 
passat mes de maig es van aprovar 
els nous estatuts de l’entitat que 
fan palesa la transformació d’El 
Centre. Sens dubte, el canvi més 
cridaner és el canvi de ser una 
entitat d’arrel catòlica a ser-ne una 
de laica. El Centre Moral i Instructiu 
de Gràcia és història, però la història 
no s’arracona. Així doncs, tot això 
com es traspassa als estatuts? 
Com recullen la història, l’essència 
de l’entitat i al mateix temps 
evolucionen cap a aquest  
nou escenari abraçant la laïcitat?  
La resposta ens la donen dues de 
les persones que més han treballat 
per impulsar la redacció d’aquests 
nous estatuts: Carlos Pablos, 
president d’El Centre, i Vicenç 
Navarro, advocat i soci de l’entitat. 
Ambdós van començar el passat 
agost a posar fil a l’agulla als nous 
estatuts fins que a mitjan maig es 
van aprovar finalment.

La veritat és que no hi va haver cap 
demanda específica, cap urgència 
que fes que el Consell Directiu de 
l’entitat es reunís per aprovar un 
canvi d’estatuts. “Però sempre et 
trobaves aquell soci que et deia: 
‘ostres, a veure quan canviem 
aquests estatuts’. Perquè el primer 
que deia el reglament era que 
l’objectiu primordial era defensar 
la fe catòlica”. Carlos Pablos, 
però, afegeix que ni ells ni ningú 
de l’entitat està en contra de les 
seves arrels, que no volen renunciar 
a la seva història. Tanmateix, el 
marc mental del catolicisme no té 
l’obertura que reclamen els nous 
temps: obrir-se a tothom, sigui 
de la raça o del gènere que sigui, 
perquè tothom es pugui expressar 
com vulgui. Però els valors cristians 
que es defensaven fins ara són 
incompatibles amb els temps que 
corren? “Els nous estatuts parlen  
de defensar els mateixos valors 
cristians, ja que considerem que són 
els valors que han de guiar la nostra 
societat”, explica Navarro. Els valors 
de pau i respecte són la base del 
cristianisme i els que, consideren 

En moments de canvis, com aquest que afecta els estatus d’El Centre Gràcia, és obligat 
recordar i remarcar la importància dels orígens i de l’essència de l’entitat; de la pertinença 
a una xarxa d’entitats que, des de fa gairebé dos-cents anys, han estat motor social  
i cultural del nostre petit país. És important dir que El Centre és un ateneu, és a dir un lloc 
per a l’activitat, l’oci i la reflexió. També és una associació que té per objectiu el foment de 
la cultura i la millora de la qualitat de vida de les persones associades a través d’activitats 
socioculturals. Aquestes són dues definicions d’ateneu que podem trobar a la web de la 
Federació d’Ateneus de Catalunya i que encaixen molt bé amb el tarannà d’El Centre Gràcia. 
És un ateneu, però també és molt més. 

tots dos, han de servir per a una 
societat laica. L’advocat especifica 
que l’entitat té un esperit que no 
es corromp, “un esperit humanista, 
que busca la igualtat, la justícia, que 
no hi hagi diferències socials” i per 
fer-ho bé s’ha d’obrir més a aquesta 
societat contemporània. I des de 
la laïcitat es permet ser molt més 
inclusiu a totes les idees i creences 
que hi ha a la societat. “Fa bastants 
anys, tenint en compte els estatuts, 
no es podia contemplar la presència 
de divorciats. Imaginat amb els gais, 
lesbianes o transsexuals!” remarca 
Pablos.

Amb els valors fonamentals 
del cristianisme i dels drets 
humans
Als nous estatuts d’El Centre es 
poden contemplar, en primer lloc, els 
seus fins. Per exemple, la protecció 
de la igualtat de gènere i el respecte 
a la diversitat d’orientació, identitat  
i expressió sexual; donar suport a les 
persones amb solitud no desitjada; 
o, el que potser explica millor  

Text: Martí Figueras
Fotos: Arxiu d’El Centre
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el sentit d’aquests estatuts, el desenvolupament dels 
valors humans, socials i de convivència del cristianisme 
o establerts a la Declaració Universal de Drets Humans. 
Els valors fonamentals del cristianisme tenen cabuda en 
els drets humans. Una altra millora que aporten aquests 
nous estatuts està en la nova organització interna de 
l’associació, buscant la màxima agilització en tots els 
processos que impliquin els socis i els membres de la 
junta, donant més seguretat de participació a tothom.

La redacció d’aquests estatuts ha estat complexa 
perquè havia de ser una redacció que no traís l’esperit, 
mantingués la part històrica, però al mateix temps s’havia 
d’adequar en l’actualitat i a una normativa diferent. Amb 
el text redactat, es va obrir una sèrie de sessions per tal 
que els socis poguessin dir la seva. Durant els gairebé 
deu mesos que va durar la gestació es van fer molts 
esborranys d’articles sencers per la participació de la 
gent. L’advocat remarca com “hi havia tot un grup que 
anava valorant, canviant articles, adaptant-los. Inclús 
abans de la votació, es van fer tres sessions obertes,  
per tal que el soci vingués i acabés de preguntar sobre 
tots els elements de l’estatut perquè tot quedés clar.”  
La màxima obertura i transparència per tal que els 
estatuts que es presentessin fossin els estatuts 
de tothom. Sols així s’entén que cent quatre socis 
participessin de l’Assemblea, tota una fita. I que 
d’aquests, noranta-nou persones votessin sí als nous 
estatuts, quatre s’abstinguessin i una votés no. 

Tots aquests canvis rauen en gran part en la feina portada 
a terme per Carlos Pablos, encara que insisteix que els 
avenços que s’han fet han estat de tots. “S’han produït 
molts canvis perquè els temps ho han reclamat i perquè 
realment la junta, el Consell Directiu, ha estat amb ganes 
d’obrir-se a tot, a la cultura, al barri, a la gent, sobretot 
a la gent i acollir tothom”. Quaranta-sis anys fa que 
el president va posar un peu per primera vegada a El 
Centre. Ara, però, sembla anunciar tímidament que ja 
és hora del relleu. Sigui com sigui, El Centre continuarà 
caminant al barri gràcies a una base de socis que fan el 
que calgui per mantenir l’essència humanista de l’entitat  
i avançar cap als nous temps.

L’Associació constituïda el 2 de febrer  
de l’any 1869 amb la denominació  
“Centre Moral i Instructiu de Gràcia” passa  
a denominar-se oficialment “El Centre 
Gràcia”. I la “Junta directiva” passarà  
a dir-se a partir d’ara “Consell directiu”.

Entre d’altres, els fins d’El Centre són:

Promoure la formació integral de les 
persones, desenvolupant els valors 
humans, socials i de convivència  
del cristianisme o establerts a la 
Declaració Universal de Drets Humans.

Promoure i protegir la igualtat de 
gènere, el respecte a la diversitat 
d’orientació, identitat i expressió sexual 
de qualsevol persona.  

Promoure el treball per donar suport  
a les persones amb solitud no 
desitjada i l’aïllament social.

Promoure la cultura popular, el foment 
de l’activitat esportiva, el foment 
de l’activitat cultural, el foment de 
l’activitat artística.  

Defensar el model associatiu català  
de l’ateneu cultural.

Els estatuts han estat redactats sense 
consideració diferencial de gènere masculí  
i femení, amb caràcter globalitzador del  
conjunt d’homes i dones, i sense que 
existeixi cap mena de discriminació per  
raó de gènere, ni que es pugui entendre  
o considerar cap mena de diferència,  
ni discriminació. 

Aspectes destacables 
dels nous estatus



17

 notícies 

És 3 de març de 2025, un dia com 
qualsevol altre, però per nosaltres és 
especial: Sant Medir. Són les 6 del matí, 
per sort no t’has adormit i si t’afanyes 
arribes puntual, malgrat que saps que 
no hi haurà pràcticament ningú. Amb 
sort, el Jordi haurà parat les taules, 
i ja m’imagino fent-lo córrer perquè 
comenci a fer els ous ferrats. Quan 
arribes, efectivament, hi ha un parell de 
persones, però, una hora després tot 
està en marxa. Esperem amb ànsia que 
arribin els camions, la banda, els cavalls 
i la Guàrdia Urbana. Toca fer quatre crits 
perquè es distribueixi tothom per decorar 
els camions. Ara comença l’estrès de la 
jornada.

Matinar, nervis, alegria, esgotament, 
exaltació, gresca, sensació d’anar a 
contrarellotge tot el dia, sentiments un 
pèl contradictoris, perquè tot i viure la 
festa amb molta alegria, hi ha molta 
feina darrere que no sempre es reconeix. 
Darrere de tot això tenim una gent 
meravellosa que treballa al llarg de tot un 
any perquè sigui així: els membres de la 
junta. 

Vaig aterrar-hi fa quatre anys i, després 
d’aquest temps, m’ha confiat el càrrec 
de presidenta. Voldria presentar-vos cada 
membre com a mostra d’agraïment per 
tota la tasca que es duu a terme. La Núria 
Cabestany, expresidenta i vicepresidenta 
actual. Una figura discreta, treballadora, 
però sempre present, i de suport total 
el dia de Sant Medir. L’Anna Izquierdo, 
qui no passa pas desapercebuda i és 
l’ànima de la festa. Una ‘chica para todo’ 
més enllà de les seves funcions com a 
tresorera. La Lourdes Garcia, secretària 
de la colla i creadora de contingut a les 
xarxes, és una altra ‘chica para todo’.  
Pot escriure un article o penjar un 
vídeo i unes fotos del dia de Sant 
Medir a les xarxes socials. I tenim 
també el nostre estimat Sergi Saboya, 
únic i irrepetible, encarregat de les 
celebracions i les decoracions: fa que 

tot sigui molt més bonic i és constant, 
perfeccionista i exigent amb ell i la resta. 
Tots tan diferents i imprescindibles a la 
vegada. Finalment, us volia presentar 
la nova incorporació, encertadíssima, 
d’enguany: en David Gallach, el nostre 
cap de comunicació. No podem estar més 
contents de tenir-lo amb nosaltres. 

Enguany hem tingut un sentiment 
agredolç, perquè malgrat haver tingut 
noves incorporacions a la junta i als 
romers, fet que ens fa molt feliços, 
algunes colles han hagut de baixar 
sense cavalls a la nit. Ens agradaria 
solidaritzar-nos perquè també ens hagués 
pogut passar a nosaltres. M’agradaria 
manifestar que tot i ser una festa on la 
presència de cavalls és imprescindible, 
sempre prioritzem la seva salut i el seu 
benestar. 

Ja estem treballant perquè pugueu gaudir 
de la nostra festa més dolça l’any vinent.

Què s’amaga darrere dels caramels? 
(Sant Medir, la festa més dolça de l’any)

Marta Clavé, Presidenta de la Colla Els Amics
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 notícies 

Campionat de Catalunya Absolut i Adaptat 
de tenis taula
Els dies 31 de maig i 1 de juny, es va jugar a Vic el Campionat de Catalunya Absolut  
i Adaptat de tenis taula, en el que el jugador d’El Centre, Carles Gual, va participar en 
la Categoria Adaptada. 

Als individuals, es va classificar en tercera posició al grup més fort de la competició  
i no va poder passar a la següent ronda.

A la categoria de dobles adaptats va fer parella amb Kim Azcón, jugador del Cardedeu. 
A semi-finals van perdre per 3-0 (8,10, 9) contra les dues joves promeses de 
l’Esparraguera, en Vila Sorribes i Lucas Pérez, aconseguint així la tercera posició a la 
competició.

La parella de l’Esparraguera va perdre a la final davant d’en Kevin Valls –inclòs  
al programa de promeses de la selecció espanyola– i Maria Migueles, que ja està 
competint en el circuit internacional amb l’Espanyola obtenint medalles.

Des de la secció, volem felicitar en Carles Gual pels seus resultats! 

Àrea d’Esports

Fi de temporada de 
la Lliga de Dòmino
Al llarg d’aquesta temporada 2024-
2025, la Secció de Dòmino ha orga-
nitzat la Lliga Social, oberta a tots els 
membres de la secció. La competició 
ha comptat amb la participació de 16 
parelles, en un format de lliga de tots 
contra tots a doble volta. La lliga es va 
iniciar el 30 de setembre de 2024 i va 
finalitzar el 16 de maig de 2025, amb 
un total de 240 partides disputades.

Un cop finalitzada la fase regular, es 
va celebrar un play-off entre les vuit 
primeres parelles classificades, amb 
eliminatòries al millor de tres partides. 
La parella Matas/Obón es va proclamar 
guanyadora, seguida de les parelles 
Pérez/Tortajada (segon lloc) i Almiñana/
Martí (tercer lloc).

Paral·lelament, es va disputar una final 
de consolació entre les vuit parelles se-
güents a la classificació general, en què 
la parella Martínez/Pulgar va obtenir el 
primer lloc.

L’acte de lliurament de premis tindrà 
lloc durant el mes de setembre, 
coincidint amb l’assemblea anual de 
la secció i amb la presentació de la 
temporada 2025-2026. En aquest acte 
també es farà entrega dels guar-
dons corresponents a les categories 
especials següents: Premi a la partida 
amb la màxima puntuació, Premi a la 
millor partida, Premi a la tancada més 
destacada i Premi a la partida amb la 
màxima diferència de punts.

Us animem a participar en la pròxima 
assemblea, en què esperem poder 
comptar amb la incorporació de nous 
jugadors i jugadores per a la nova 
temporada.

Secció de Dòmino

L’Arxiu Històric en situació crítica
Des de l’Arxiu Històric d’El Centre volem informar-vos que l’objectiu, que des del seu 
inici teníem fixat, no s’està podent assolir per falta de continuïtat, ja que cada cop som 
menys els que formem part de l’Arxiu.

És molt lamentable que es pugui arribar a perdre tota la feina feta i la que encara que-
da pendent d’acabar-se. Ara tenim la fortuna del cercador a la pàgina web d’El Centre, 
però si no anem introduint més dades arribarà un moment que quedarà desfasat.

Tornem a demanar-vos ajuda perquè col·laboreu amb nosaltres. Especialment, 
necessitem experts en informàtica per poder continuar enviant imatges i documents a 
la Memòria Digital de Catalunya i ampliant el contingut de l’Arxiu. Els que ara hi som, 
anem introduint dades noves dins de les nostres possibilitats perquè no volem que es 
perdi tot el que s’ha fet fins ara.

Hi ha socis que han descobert el que hi ha a l’Arxiu mitjançant el cercador de la web  
i és molt decebedor per a nosaltres, que després de més de vint-i-cinc anys treballant 
per preservar la història d’El Centre, els socis mai no s’hagin interessat per saber què 
tenim. Hem demanat també la col·laboració de les seccions perquè ens enviïn imatges, 
vídeos i documentació de les seves activitats, però no hem estat atesos.

Hem de ser conscients que, si no hi ha continuïtat, la vida de l’Arxiu s’anirà extingint 
fins a quedar a l’oblit.

Arxiu Històric d’El Centre
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 la junta informa 

Durant aquest últim semestre, hem continuat 
treballant en els nostres projectes. La renovació 
del logotip i de la imatge corporativa de l’entitat 
ja és un fet visible, tot i que resten alguns 
petits detalls per acabar de retocar. Hem 
format, amb Canva, les persones interessades 
a col·laborar en la construcció d’aquesta nova 
imatge i que participaran en la creació de 
la cartelleria i la difusió de les nostres activitats.

La instal·lació d’un desfibril·lador al bar i la 
formació d’un grup de persones han estat algunes 
de les tasques d’aquest semestre per garantir 
la seguretat física dels nostres socis i sòcies. 

D’altra banda, continuem impulsant el projecte 
de creació del Protocol d’Actuació per a la 
Protecció Integral de la Infància i l’Adolescència 
davant la violència.

 M. Montserrat Escarrà
Vocal de Comunicació

S’han hagut de dur a terme obres per solucionar 
una esquerda en una part interna de l’edifici, 
que podia tenir conseqüències greus a causa de 
l’entrada d’aigües pluvials. També s’ha executat 
una actuació, per part d’experts, per retirar un niu 
d’abelles que s’havia instal·lat al pati interior, a 
l’altura de la sala de la Vila. Es va netejar aquest 
espai i es van obtenir 60 kg de mel que havien 
elaborat aquests petits insectes.

Tindrem pròximament, el 20 de setembre 
d’enguany, la celebració del 25è aniversari del 
Torneig de Tenis Taula Vila de Gràcia, serà un gran 
esdeveniment del barri.

La Junta continua vetllant pel bon funcionament 
de l’entitat, adaptant-se a les normatives exigides 
per l’administració i treballant intensament perquè 
els socis i sòcies gaudeixin d’una millor estada 
a El Centre. Per aquest motiu, el passat 12 de 
maig, en assemblea extraordinària, es van aprovar 
els nous Estatuts de l’entitat, fruit d’una reforma 
integral dels Estatuts d’El Centre.

Impuls de la nova imatge i aprovació 
dels nous estatuts
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Mariona Llobera

“Si tornés a néixer, 
tornaria a dirigir  
la Coral Baluern!”

—Com recordes aquell moment 
del 2003 quan vas començar  
a dirigir la Coral Baluern?
Només tenia vint-i-dos anys, era 
una nena! Havia estudiat piano i 
cant i m’havia llicenciat en magisteri 
musical. També feia musicologia i 
veia molt lluny això del cant. L’antic 
director de la Baluern, en Jordi Lluís 
Rigol, era professor a la mateixa 
escola de música on anava i, com 
que jo estava fent els cursos de 
direcció del mestre Manel Cabero, 
em va posar en contacte amb  
El Centre. 

—T’estaves plantejant ser 
directora de cors?
Sí, he cantat amb cors tota la vida, 
he estat a l’Esquellerinc, al Cor 
Vivaldi de l’IPSI, sempre he estat 
vinculada al món coral. Pel meu 
vessant organitzatiu, que ara també 
faig al Palau de la Música, havia estat 
secretària del Manel Cabero. Per 
això vaig tenir ganes de provar-ho.       

—Aquest va ser el primer  
que vas dirigir?
Sí. Recordo que tots em doblaven 
l’edat. A més, en Josep Lluís Rigol 
tenia molta presència i jo era tot 
el contrari. Treballàvem diferent. 
Ell feia grans obres i les treballava 
durant anys, en canvi, jo els vaig 
dir: “Mireu, el que hem de fer  
és música variada, música  
que agradi.” I ja van agafar 
confiança. 

—Com ho vas abordar, com es 
treballa amb un cor amateur 
i amb tanta trajectòria com 
aquest?
Vaig agafar obres que s’estimaven 
molt, per anar-les fent, i també vaig 
introduir obres noves. M’agradava 
fer concerts temàtics, com “la volta 
al món en cançons”, o “l’humor  
i la música”, amb peces iròniques 
o parlades. El 2006 vam fer el 
concert del 25è aniversari de la 
coral.

 entrevista 

Text: Mònica Pagès / Fotos: arxiu Mariona Llobera

La Mariona Llobera va deixar petja a la Coral Baluern, ara fa més de vint anys. Per a ella, 
va ser un gran aprenentatge i al Centre la recorden per la seva manera de transmetre  
la música. En aquests anys, la Mariona ha esdevingut una mezzosoprano molt destacada 
i membre del Cor de Cambra del Palau de la Música Catalana i la Capella Reial de 
Catalunya amb Jordi Savall. Avui la retrobem al Centre de Gràcia per evocar els seus 
inicis al capdavant de la Coral Baluern.
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—Què vas triar per a aquell 
concert?
La paraula “baluern” vol dir “soroll 
fort” i ho vaig associar amb el “big-
bang”, la creació del món. Vam 
seguir la història de la música, “Del 
Big-bang al Baluern” amb un grup 
de teatre. Vam començar a l’antiga 
Grècia, i vam continuar amb peces 
del barroc, del renaixement, de 
classicisme, espirituals negres… i, 
en últim lloc, una estrena: Baluern. 
El meu home, David Pastor, que 
també és cantant, en va fer la 
música, i la lletra és de l’Albert 
Barnet, cantaire de la coral. Va 
esdevenir l’himne de la coral. 

—També vas ser la creadora 
d’una cita obligada des de fa 
anys: la Marató de Corals. 
Pels vint-i-cinc anys vam voler 
fer una cosa diferent, perquè les 
trobades de cors amateurs poden 
ser feixugues. Vam pensar en una 
marató de dotze hores, en la que 
anessin cantant els cors i el públic 
pogués entrar i sortir del teatre 
d’El Centre, seria més dinàmic. 
Constantment hi havia música a 
l’escenari. 

—Què cal tenir en compte  
 l’hora de dirigir un cor com  
la Coral Baluern?
Una de les grans frases que em va 
dir el mestre Cabero va ser “sigues 
molt conscient del cor que tens 
davant”. Cada cor és diferent: si 
hi ha més dones o menys homes, 
la tècnica vocal que han assolit, 
el temps que fa que canten junts. 
Has de saber bé com és perquè 
funcioni, que puguin gaudir. 

—La teva etapa a la Coral 
Baluern va durar cinc anys, fins 
al 2008. Vas continuar dirigint 
després?
Vaig dur un cor infantil al meu 
poble, perquè volia que els meus 
fills també cantessin. També vaig 
crear un cor jove a Sant Just 
Desvern, el Cor Coraggio, que està 
a l’Ateneu de Sant Just. Aquest va 
funcionar molt bé. 

—Quan vas decidir dedicar-te 
professionalment al cant?
Vaig entrar al Cor de Cambra del 
Palau entre el 2004 o el 2005. La 
direcció de cors no era ben bé 
la meva vocació, ho era cantar. 

Quan vaig tenir el primer fill, ja 
no podia assajar a les nits. Per 
això vaig deixar la direcció i vaig 
continuar amb el cant. Hi ha coses 
que no funcionen i des de dins no 
t’adones. Tothom hauria de passar 
per l’experiència de dirigir una 
coral. Se n’aprèn moltíssim i t’ajuda 
a entendre els directors. Si tornés a 
néixer, tornaria a dirigir la Baluern! 

—El moviment coral fa que 
molta gent, sobretot gran, se 
senti integrada a una comunitat. 
Què en penses?
—Sí, en aquest aspecte em sento 
molt orgullosa que Catalunya tingui 
un moviment coral tan important. 
No hi ha poble sense una coral. 
Té una funció social i cultural, fa 
exercitar la ment, ser conscient del 
cos, del treball en equip. La música 
fa bé a tots els nivells: cognitiu, 
físic, social, emotiu… Qualsevol 
cosa que aglutini val la pena. La 
meva mare sempre ha cantat en 
cors, i quan vaig començar a dirigir 
la Baluern, ella s’hi va afegir… i 
fins i tot, es va enamorar d’un altre 
cantaire de la coral i es van casar! 
La meva història amb aquesta coral 
és molt bonica. 

—Quins projectes tens en 
marxa, ara mateix?
No paro! El Cor de Cambra i el Cor 
de la Catedral són la meva activitat 
principal, però sempre estic amb 
projectes. Hem creat un quintet vo-
cal que es diu Sfere Vocali i tinc un 
duet amb la guitarrista i composi-
tora Maria Camahort. I l’any que ve 
cantaré a la Cantània de l’Auditori, 
que em fa molta il·lusió. 

21

Coral Baluern i Cor 9

Actuació amb el grup Sfere Vocali 
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Cuidem El Centre
 opinió 

És el moment d’explicar-vos com 
ho fem per cuidar la nostra entitat, 
com ens organitzem i amb qui 
comptem per fer-ho. Volem que 
tothom s’hi trobi a gust.

Al tancar el curs 2024-2025 
i asseure’ns per preparar la 
programació del nou curs 2025-
2026, ens adonem que, any rere 
any, El Centre va ampliant el seu 
ventall d’oferta d’activitats i serveis, 
en funció de les demandes de les 
seves sòcies i socis. Però també 
paral·lelament, i per tal que això 
sigui possible, cal tenir cura d’un 
seguit de necessitats que moltes 
vegades passen totalment invisibles 
als ulls de qui ens visita i que cal 
resoldre des de la Junta Directiva.

Vigilar que tot estigui com cal,  
complint totes les normatives 
oficialment exigides, és responsabi-
litat de les persones que dirigeixen 
l’entitat. Per tenir sempre a punt els 
nostres espais, cal revisar pràctica-
ment cada dia que tot funcioni:  
la neteja, el manteniment elèctric,  
el compliment de les normatives  
de seguretat, assegurances, mi-
llores del mobiliari, modernització 
dels equips informàtics, protocols 
en tema de menors o de violències, 
i un llarg etcètera. Les normatives 
canvien o en surten de noves  
i l’entitat ha d’estar atenta per  
implementar-les, al més aviat  
possible.

“Vigilar que tot estigui 
com cal, complint
totes les normatives,  
és responsabilitat de  
les persones que 
dirigeixen l’entitat.”
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Però és en aquesta etapa estival 
quan s’aprofita per fer una revisió 
més a fons de tot plegat i sempre 
sorgeix un llistat de feines que cal 
fer per mantenir El Centre en bones 
condicions sense interrompre les 
activitats habituals durant el curs. 
Així que, gràcies al nostre personal 
de manteniment, i amb molta cura, 
es pinten els espais que necessiten 
un repàs, es fan petites reparacions 
que durant el curs són difícils de fer 
per l’alta ocupació de les nostres 
sales i del teatre. En definitiva, 
es deixa tot a punt per iniciar les 
activitats del nou curs, un cop passi 
l’època de vacances. 

També hi ha obres importants que 
s’han anat fent aquests darrers 
anys, aprofitant els mesos de 
menys o nul·la activitat, obres que 
ens permeten tenir la seguretat 
d’estar complint totes les 
normatives, com queda confirmat 
en les visites d’inspecció que rebem 
periòdicament. El Centre és un espai 
segur. 

Les nostres sòcies i socis, poden 
tenir la certesa que la Junta vetlla 
per la millora i el manteniment de 
l’entitat i per la seguretat de les 
persones associades, buscant els 
recursos econòmics necessaris, 
gestionant subvencions per cada 
cas, ajudes sense les quals hauria 
estat impossible assumir el cost de 
la modernització que se’ns exigeix 
des les administracions per disposar 
de la llicència d’activitats. 

Destaquem també la tasca de 
les persones que treballen a 
l’entitat amb una feina visible a 
vegades i d’altres invisible, com 
és la secretària, el personal de 
manteniment i la responsable de  
la neteja. Cadascuna d’elles és peça 
imprescindible pel bon funcionament 
del dia a dia, i els donem les  
gràcies per fer-ho com ho fan,  
amb responsabilitat.

“Tornarem amb ànims 
renovats el mes de 
setembre i us hi esperem 
a totes i tots per 
continuar fent pinya.”

Som conscients que caldria fer 
més encara i es farà, a mesura que 
es pugui assumir el cost de cada 
nova acció, de cada nova millora, 
sempre amb la mirada posada en 
el futur, i treballant per fer créixer la 
massa social, obrint-la a les noves 
generacions, escoltant les seves 
necessitats i ajudant a fer que les 
seves il·lusions es facin realitat amb 
l’obertura de noves activitats.  

Naturalment, tot i l’aturada dels 
tallers i de les activitats habituals 
durant el mes d’agost, no es  
deixa d’obrir portes durant 
la Festa Major de Gràcia, 
per oferir algunes 
activitats de caràcter 
esportiu i teixir xarxa  
amb les entitats, carrers i 
places que durant uns dies ens 
recorden el nostre passat de vila 
independent. El Centre sempre hi 
és present i actiu en els actes que 
s’hi desenvolupen, com pertoca  
a una entitat referent cultural  
de Gràcia.

Tornarem amb ànims renovats 
el mes de setembre i us hi 
esperem a totes i tots per 
continuar fent pinya, per 
continuar amb les activitats 
que permeten a petits i grans 
gaudir, compartir estones, actes 
culturals i esportius, deixant 
enrere la soledat no desitjada  
i formant part de la gran família 
que som. 

Finalment, vull dir-vos que 
estem sempre atents al que ens 
pugueu comentar. Tot sigui per 
millorar El Centre.

Bones vacances!!

Josefina Altés



24

 a fons 

I si fem un musical? Un any més ens formulem aquesta 
pregunta, i un any més el Grup de Teatre El Centre  
es decideix a produir un musical amb tots els reptes  
que això representa. Sí! Fem un musical!

I la primera pregunta és: Quin musical 
fem? Les respostes, les propostes i les 
idees comencen a sorgir i amb elles, 
noves preguntes... Fem un clàssic? 
Fem alguna cosa que mai s’hagi 
estrenat a Catalunya? Ho fem amb 
música en directe? Ens decantem pel 
petit format, o bé anem directament al 
gran format? Tot és possible, tot està 
obert. Seiem, parlem, discutim i... ja 
ho tenim: farem Bonnie & Clyde, un 
musical inèdit a casa nostra!

El primer repte amb què ens trobem 
és el de traduir i adaptar al català un 
musical escrit originalment en anglès 
per Frank Wildhorn, Ivan Menchell 
i Don Black, i que fou estrenat a La 
Jolla (California) l’any 2009. I és aquí 
on comença el llarg procés que ens 
durà a l’escenari. La traducció d’un 
musical és una tasca minuciosa i de 
precisió, ja que més enllà de traduir els 
diàlegs (la part relativament senzilla), 
cal traduir les cançons, i cal conservar-
ne les rimes, la mètrica musical i el 
significat. Després de dedicar-hi moltes 
hores, consultar molts diccionaris de 
sinònims, i girar frases del dret i del 
revés, els quatre directors sembla que 
estem satisfets amb el resultat: tenim 
Bonnie & Clyde en català!

Però el periple no acaba aquí... Per 
acabar d’arrodonir la jugada, ens 
decantem per la música en directe, 
i aquí és on sorgeix el segon repte. 
L’obra original està escrita per a una 
orquestra de 12 músics… On caram 
posaríem 12 músics al nostre Teatre? 
Doncs... ho farem amb 6 músics! 
I com conservem la sonoritat del 

I si fem Bonnie & Clyde?
Text: Queralt Martinez, Lluís Ruf, Irene Santos i Oscar Zurriaga
Fotos: Grup de Teatre El Centre
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musical amb tan sols 6 músics? 
Doncs trucarem a la nostra directora 
musical i la farem treballar. Així 
que iniciem un altre llarg procés 
d’adaptació de partitures, acords, 
harmonies i orquestracions.

Ara sí que sembla que ja està tot 
llest, ja tenim el musical en català i 
per a 6 músics, i és quan ens toca 
centrar-nos a pensar el muntatge, 
l’escenografia i el vestuari. Comen-
cem a mesurar estructures, fustes i 
ferros i finalment ens decantem per 
una escenografia minimalista on la 
il·luminació, que hi jugarà un paper 
molt important, ens transportarà a 
diferents emplaçaments i ambients. 
Cal portar al públic als anys trenta 
de manera eficient i efectiva, sen-
se grans despeses (és la màgia i 
l’encant del teatre amateur), i aquí és 
on entra el vestuari, que caldrà que 
sigui fidel a la moda de l’època.

Però això encara no ha acabat! Ens 
falta trobar els actors i les actrius 
que donaran vida als personatges 
de la nostra història. Un grup 
d’actors i actrius prou agosarats 
per ser capaços de combinar les 
tres disciplines del teatre musical: la 
dansa, el cant i l’actuació. Així que 
ens posem a buscar el repartiment 
de 28 intèrprets que ens calen per 
dur a terme el projecte. Com bé 
sabreu, als musicals els intèrprets 
tenen la mania de cantar i ballar 
sense motiu aparent, així que 
sembla que també caldrà muntar les 
coreografies i ensenyar les diferents 
veus. Hauran de cantar i ballar, i 
hauran de fer-ho alhora si el cervell, 
la coordinació i la memòria els ho 
permeten (segur que sí)!

Comencen els assajos, la il·lusió, 
els nervis… Els personatges i les 
relacions entre ells es van perfilant, 
les pors, la confusió…  jo aquí feia 

la veu de dalt o la veu de baix? Eren 
dues passes a l’esquerra i després 
volta, o eren dues passes a la dreta 
i després volta? Assagem, assagem 
i assagem! Les cançons del musical 
comencen a formar part de la nostra 
vida, les cantem pels passadissos 
d’El Centre, mentre esperem el me-
tro, mentre rentem els plats o quan 
ens posem al llit. De mica en mica 
tot es posa a lloc, veiem la llum!

Ara sí, ara ja ho tenim tot a punt 
per presentar-vos Bonnie & Clyde, 
un musical ambientat en la Gran 
Depressió americana que narra la 
història apassionada i perillosa de 
dos joves rebels que desafien la 
pobresa i l’autoritat a través d’una 
peculiar manera de veure la vida. 
Quan Bonnie Parker, una jove 
aspirant a actriu, coneix en Clyde 
Barrow, un delinqüent amb encant, 
els seus destins s’entrellacen en 
una espiral de somnis, violència i 
amor obsessiu. El musical combina 
diferents estils, que van des del 
blues o el gòspel, fins al rock, per 
donar vida a aquesta parella icònica 
i llegendària. Malgrat el seu desig 
de llibertat, el destí els portarà 
inexorablement cap a un final èpic 
i tràgic a parts iguals. Una història 
d’amor intens i rebel·lia que ha 
esdevingut mite i ha captivat el 
públic d’arreu.

Que gaudiu de Bonnie & Clyde! Les 
representacions van ser els dies 20, 
21, 22, 23 i 24 de juny i la tornarem 
a repetir el 3,4 i 5 d’octubre.
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Vespres de Microteatre
Si no heu vingut mai a gaudir un vespre de Microteatre a El Centre, us esteu perdent 
una experiència única. No és només veure una forma diferent de teatre sinó passar el 
vespre amb els amics tot comentant les obres que s’hi representen. El Microteatre és 
teatre de prop, de petit format i de curta durada. 4 obres de 15 minuts en diferents 
sales de l’entitat. Durant 4 hores, les sessions es van repetint mentre el públic es 
va movent per les sales. L’espectador gaudeix del teatre des d’una perspectiva molt 
diferent i els actors noten la respiració del públic al seu costat. Aquell dia, a l’entitat 
s’hi respira un ambient de festa, la gent es troba al bar i mentre espera que arribi la 
seva sessió de microteatre fa una cervesa amb uns i altres. La Carla toca la campana 
i anuncia les següents obres: ja podeu accedir a les sales! Després, ens trobarem 
amb altres espectadors/es i comentarem quines obres hem vist mentre sopem, tot 
esperant que arribi la següent sessió. No us ho perdeu, veniu al Microteatre!

Eli López

 n
o

tí
c

ie
s  

Frankenstein rep 
28 premis
Al Grup de Teatre El Centre ens plau anunciar-vos 
els premis obtinguts aquest any amb l’obra de teatre 
Frankenstein. En total, sumen 28 reconeixements  
en diferents modalitats. 

51È CONCURS DE TEATRE AMATEUR  
PREMI PEDRECASTELL / CANET DE MAR

2n premi al millor actor de repartiment: Sergi Carreras
2n premi al millor actor principal: Òscar Morell
3r premi a la millor direcció: Mercè de Haro
3r premi a la millor companyia: Grup de Teatre  
EL CENTRE

Nominats entre els 5 millors a la Votació Popular
Jordi Costa nominat com a millor actor de repartiment
Emma Ros nominada com a millor actriu de repartiment

50È CONCURS DE TEATRE PREMI CIUTAT  
DE CALELLA

2n premi al millor actor de repartiment: Sergi Vázquez
2n premi a la millor actriu de repartiment: Emma Ros
2n premi a la millor actriu principal: Ona Vives
3r premi al millor actor principal: Òscar Morell
2n premi a la millor direcció: Mercè de Haro
2n premi a la millor companyia: Grup de Teatre  
EL CENTRE

44È CONCURS DE TEATRE AMATEUR PREMI  
VILA DE PINEDA DE MAR

Millor Vestuari
Millor Il·luminació
Millor muntatge musical

3r premi a la millor actriu de repartiment: Agnès Nadal
2n premi al millor actor de repartiment: Sergi Carreras
1r premi al millor actor de repartiment: Jordi Costa
2n premi al millor actor principal: Sergi Saboya
1r premi al millor actor principal: Òscar Morell
2n premi a la millor direcció: Mercè de Haro
2n premi a la millor companyia: Grup de Teatre 
EL CENTRE

53È CONCURS DE TEATRE AMATEUR PREMI  
VILA D’ARENYS DE MAR

Premi de participació juvenil: Emma Ros
3r premi al millor actor secundari: Jordi Costa
3r premi al millor actor principal: Òscar Morell
2n premi a la millor direcció: Mercè de Haro
2n premi a la millor companyia: Grup de Teatre  
EL CENTRE

Grup de Teatre El Centre

Les indòmites, Premi de Teatre Vila 
de Gràcia 2025
Enguany hem celebrat la XXXVII edició dels Premis de Teatre, amb un total de més 
de 40 inscripcions d’arreu de Catalunya, de les quals es van escollir els 8 grups que 
ens han fet gaudir d’unes bones tardes de teatre. El nivell d’aquesta edició ha estat 
força alt.

Han participat:
 	Tequatre amb l’obra Casa de nines
 	Cloteatre amb l’obra Agnès de Deu
	 G.T.ACR Fals amb l’obra Maria Rosa
 	Inestable Ceretana de Teatre amb l’obra El malalt imaginari
 	Qollunaka amb l’obra Walimu
	 Teatre Corpus amb l’obra Desclassificats
 	G.T. Tàndem amb l’obra La criada de les dues mestresses
 	Companyia Els Carlins amb l’obra Les indòmites

El passat 4 de maig es va realitzar la cloenda i entrega de premis als guanyadors.  
La vetllada va estar amenitzada pel nostre Grup de Teatre que, a part d’altres 
números musicals, ens van fer un petit avanç del musical Bonnie & Clyde que 
estrenaran aquest mes de juny.

Els grups premiats d’aquesta edició han estat aquests:
 	3r premi: Grup de Teatre Tàndem
 	2n premi: Inestable Ceretana de Teatre
 	1r premi: Companyia Els Carlins.

I pel que fa a l’apartat del Jurat Juvenil, el premi al millor grup va estar atorgat al:
 	Grup de Teatre Tàndem amb l’obra La criada de les dues mestresses.

Mari Carme Blanch
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