ENTITAT CATOLICA .
"CENTRE MORAL INSTRUCTIU DE GRACIA"

ESTATUTS

Denominacio, naturalesa i residéncia

Preambul - A la Vila de Gracia, de la Provincia de Barcelona, #l dia 2 de febrer de 1.869,-es va fundar
'Entitat Catolica "Centro Moral Instructivo de Gracia", aprovaHa per I'Autoritat Eclesiastica, essent els
seus Patrons la Immaculada Concepcié i Sant Pere Apostol.

El primer Domicili Social va radicar al Passatge de I'Angel, avui dia carrer de Montseny. Actualment el seu
Domicili Social és a I'Edifici del que n'és propietari, situat al carrer Ros de Olano niimero 9 de la ciutat de
Barcelona.

Titol Primer.- Denominacio, finalitats i ambit d’aplicacié
Els articles corresponents al Titol Primer d'aquests Estatuts, no podran ésser modificats en el seu esperit
sense dissoldre abans I'Entitat.

Article 1.- L'Entitat Catolica "Associacié Centre Moral Instructiu de Gracia", amb el logotip “El
Centre’, regeix les seves activitats pels presents Estatuts i per la legislacié vigent (llei 4/2008, de 24
d'abril del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les Persones Juridiques) i es valdra de tots
els mitjans legals que estiguin al seu abast.

Article 2.- L'Associacio és apolitica i té per objectiu difondre la Fe Catdlica. Cap soci de 'Entitat no
podra utilitzar-la amb altres finalitats.

Declaracié de principis i valors:

El Centre Moral Instructiu de Gracia, Associaci6 Catolica, promou la cultura, 'esport, el lleure i treballa
activament en |la defensa de:

- Els valors democratics i els drets fonamentals de totes les persones.
- La diversitat sexual en totes les seves orientacions, identitats i expressions de génere.

- El respecte, convivéncia i reconeixement entre les diferents cultures, llengiies i pobles que emanen
de la Declaracio Universal dels Drets Humans.

A continuacié detallem les diferents finalitats, sempre vinculades amb I'objectiu principal de
I'Associacio:

1. Promoure la formacié a tots nivells d’adults, joves i infants.

2. Participar en la formaci6 integral de les persones.

3. Impulsar el foment de les activitats esportives en el temps lliure, en especial del jovent.

4. Fomentar la formacid integral de les persones, desenvolupant els valors humans del cristianisme.

5. Difondre la cultura popular de Catalunya, aixi com I'ensenyament de la llengua catalana i el seu us.

6. Integrar les persones nouvingudes i promoure accions en favor del seu arrelament i socialitzacio a

Catalunya. '
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7. Compartir el model associatiu catala ateneista i cultural, promovent el treball en xarxa amb les
diferents associacions del mateix caire i amb objectius comuns.

8. Promoure el respecte i el treball en aspectes de medi ambient i de suport a la sostenibilitat.

Per aconseguir les seves finalitats, 'associacio podra realitzar entre d’altres:

1. Duratermes diferents activitats formatives, aixi com socioeducatives en el lleure, amb joves, infants
o adolescents.

2. Dur a terme activitats formatives i culturals, com cursos, xerrades, cicle d’exposicions o tallers.

3. Fomentar i col-laborar en totes aquelles activitats festives i culturals que siguin representatives de
I'ex-vila de Gracia, aixi com qe Barcelona.

4. Editar totes aquelles publicacions escrites i materials audiovisuals i multimédia que contribueixin a la
consecucié dels objectius de I'’Associacio.

5. Cercar els mitjans infraestructurals i econémics per donar suport a les activitats i a les finalitats abans
esmentades.

6. Portar a terme qualsevol altra activitat que contribueixi a assolir els fins de I'’Associacio.

Article 3.- A fi de rebre consell i orientaci6 cristiana, I'Entitat podra disposar d'un Consiliari nomenat per
I'Autoritat Eclesiastica de I’ ArX|d|oceS|

Article 4.- El seu ambit d’actuacié sera majoritariament Catalunya, eradicant el seu domicili social al
carrer Ros de Olano nimero 9 de la ciutat de Barcelona.

Aquest Domicili Social podra ésser traslladat, per acord de I'Assemblea General, perd sempre haura de
radicar a I'ex-Vila de Gracia.

Titol Segon.- Dels Socis, Drets i Deures.
Article 5.- Per adquirir la condicié de Soci de 'Associacié Centre Moral Instructiu de Gracia, cal:

a) Acceptar i respectar els principis fundacionals de I'Entitat.
b) Esser admés per la Junta Directiva.

Article 6.- El nombre de socis sera il-limitat.
Article 7.- S'admetran socis actius, protectors, honoraris i transetints.
Article 8.- Deures dels socis actius:

a) Abonar per periodes avangats la quota social acordada per '’Assemblea General de
socis. Les quotes seran incrementades de manera automatica anualment, de conformitat
amb I'index de Preus al Consum.

b) Abonar en el moment de la inscripcié Iimport d'una quota en concepte de drets
d’entrada.

c) Complir i exercir fidelment els carrecs que I'Entitat li pugui conferir.

d) Acceptar i respectar aquests Estatuts, els acords de I'Assemblea General i les
disposicions de la Junta Directiva.

Article 9.- Drets dels Socis actius:

a) Assistiramb veu i vot a les Assemblees Generals, sempre que sigui major de 16 anys.

b) Poder ésser eleglt per exercir qualsevol carrec a I'Entitat, sempre que sigui major de 16
anys i porti un minim d'un any com a soci.

c) Posseir un exemplar dels presents Estatuts i el Carnet de I'Entitat.

d) Presentar peticions i propostes a la Junta Directiva.

e) Formar part de les Seccions i Comissions de I'Entitat, gaudint-se'n i subjectant-se a llurs
normes internes.

f) Participar en tots els actes organitzats per I'Entitat..
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g) Presentar propostes a I'Assemblea General, amb els requisits especificats a I'article 43
d'aquests Estatuts. '

h) Rebre, juntament amb la convocatoria de I'Assemblea General de Socis, I'estat de

* comptes i la memoria de 'exercici social anterior.

Article 10.- Seran considerats socis protectors aquells que aportin una quantitat econémica superior a la
quota establerta pels socis actius. Els socis tindran reconeguts els mateixos drets i deures que els socis
actius segons el previst en els dos articles anteriors.

Article 11.- Els socis honoraris seran nomenats i aprovats per '’Assemblea General de Socis. Seran
aquelles persones que es mereixin un reconeixement especial pels seus valors.

Art‘cle 12.- Els socis transetints, podran concorrer durant un mels al local social de I'Entitat.
Article 13.- Hom perdra la condici6é de soci:

a) A peticiod propia del soci, per escrit dirigit a la Junta Directiva.

b) Per defuncié.

c) Per morositat, quan es tingui pendent de pagament sense justificar-ne la causa a la
Junta Directiva, tres mesos de la quota reglamentaria.

d) Per incompliment dels Articles 8 i 9 dels presents Estatuts, la Junta Directiva pot
sancionar les infraccions comeses pels socis que incompleixin les seves obligacions.

Els socis sancionats que no estiguin d'acord amb les resolucions adoptades poden sol-licitar que s’hi
pronuncii I'Assemblea General, que les confirmara o bé acordara les resolucions de sobreseiment
oportunes.

Titol Tercer.- Govern de I'Entitat.
Article 14.- El Govern de I'Entitat anira a carrec d’'una JUNTA DIRECTIVA, nomenada per I'Assemblea

general. '
Article 15.- La Junta Directiva estara formada per nou carrecs, disposats de la segiient manera:

PRESIDENT, VICE-PRESIDENT, SECRETARI, TRESORER, SOTS-SECRETARI, SOTS-
TRESORER, VOCAL I, VOCAL Il i VOCAL Ill.

Article 16.- Correspon a la Junta Directiva:

a) Lainterpretacio i execucié dels presents Estatuts.

| b) Prendre acords i dictar disposicions que no siguin contraris als preceptes estatutaris.

- c¢) Decidir sobre I'admissié o exclusio de Socis.

d) Administrar els fons de I'Entitat, presentant informes anuals de la seva gestié.

e) Contractar, quan ho consideri convenient, els empleats necessaris de I'Entitat.

f) Representar I'Entitat.

g) Administrar les dependéncies i coordinar el bon funcionament de totes les Comissions i
Seccions de I'Entitat.

h) Sol-licitar préstecs a les Entitats financeres, quan es consideri necessari, per un import

\ maxim al 50% de I'import corresponent a les quotes de socis cobrades en el exercici

anterior.
Per formalitzar aquest crédit no sera precis I'autoritzacié de 'Assemblea General de
socis, si bé sera condicié indispensable no disposar de cap altre crédit de les
mateixes caracteristiques.

i) Gravar el patrimoni de I'Entitat, o fer donacié de qualsevol bé patrimonial de la mateixa;
sera necessaria la corresponent autoritzacié del Consell Consultiu, i de I’Assemblea
General Extraordinaria convocada amb aquest Gnic punt de I'Ordre del Dia.

Article 17.- La Junta Directiva es reunira, prévia convocatoria, com a minim un cop al mes en sessio
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ordinaria, i sempre que ho consideri convenient en sessio extraordinaria. En el cas de-fer-ho en sessio
extraordinaria només es tractara de I'assumpte pel que hagi estat convocada, i no es prendran acords si
no assisteixen més de cinc components de la Junta Directiva. A les sessions ordinaries no es podran
prendre acords si no assisteixen al menys quatre components.

Les reunions es podran dur a terme de manera presencial o mitjangant videoconferéncia o
qualsevol altre mitja telematic”. D’aquesta manera Ia junta directiva podra seguir celebrant
reunions telematicament sense tenir en compte si hi ha o no mesures extraordinaries.

Titol Quart.- Dels Carrecs Directius.
Article 18.- Correspon al PRESIDFNT:

a) Representar. oficialment I'Entitat tan judicialment com extrajudicial, amb facultat per
delegar en tercera persona, adhuc en procuradors o advocats.

b) Vetilar pel compliment tant dels Estatuts, com dels acords i disposicions de la Junta
Directiva i de 'Assemblea General.

c) Convocar, suspendre i aixecar les sessions de la Junta directiva, d'Assemblees Generals
i d'altres seccions i comissions.

d) Dirigir les sessions de la Junta Directiva i Assemblees Generals, preservar I'ordre de les
mateixes i dirimir amb vot de qualitat en cas d’empat.

e) Autoritzar amb la seva signatura els documents, publics o privats, que emeti I Entltat iels
pagaments aprovats per la Junta Directiva.

f) Representar 'Entitat en les seves relacions amb les Autoritats, Corporacions Oficials o
altres associacions.

g) Decidir, en cas que ho consideri oportd, el nomenament d’un segon vice-president.

Article 19.- Correspon al VICE-PRESIDENT, substituir el President per abséncia o malaltia, gaudint de
les seves mateixes atribucions.
Coordinar els actes que organitzi I'Entitat o les seccions.

Article 20.- Correspon al SECRETARI, el redactat de les Actes de la Junta Directiva i de les Assemblees
Generals, aixi com la custodia i legalitzacio del llibre d’Actes, la publicacié d'anuncis, el redactat i la
signatura d'Oficis, dels titols de soci, la redacci6 de memories i documents, la correspondéncia de
I'Entitat, i el lliurament de certificacions amb referéncia als llibres i documents de I'Entitat amb el vist-i-
plau del President.

Article 21.- Correspon al TRESORER:

a) Tenir cura dels cabals dipositats en la caixa o en els dipdsits bancaris a nom de I'Entitat.
Caldran dues firmes conjuntes per retirar fons del compte o comptes oberts en Entitats
Bancaries.

b) Recaptar les quotes dels socis, reclamant quan calgui el seu pagament, i administrar els

" béns o rendes de |'Entitat.

c) Fer efectius els pagaments acordats per la Junta Directiva.

d) Passar comptes mensualment a la Junta Directiva, i anualment a I'Entitat reunida en
Assemblea General.

Article 22.- Sera tasca del SOTS-SECRETARI substituir el Secretari en la seva abséncia, amb les
mateixes atribucions. Per delegaci6 estendra les Actes, tindra cura de I'Arxiu i el Registre de Socis i
s’ocupara de les possibles publicacions de I'Entitat.

Article 23.- E| SOTS-TRESORER portara la comptabilitat de la Tresoreria en |a forma establerta per la
Llei; també substituira el Tresorer en la seva abséncia i amb les mateixes atribucions que ell.

Article 24 .- Es tasca del VOCAL | I'Area de Cultura i Esports de I'Entitat, i actuara d'enllag entre les
Seccions i la Junta Directiva.
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Article 25.- Es tasca del VOCAL Il I'Area d'Activitats Socials i Propaganda de I'Entitat, realitzant tot alld
que pertoqui a la seva area. ]

Article 26.- Es tasca del VOCAL Il 'Area de Relacions Internes, essent els objectius de la seva tasca la
conservacio, millora i embelliment del local i I'orientacié dels serveis als quals hi tenen dret els socis.
També tindra a carrec seu l'inventari dels béns de I'Entitat.

Article 27 .- Els carrecs de la Junta Directiva es substituiran reciprocament de la manera segiient:

El President amb el vice-president; el mateix vice-president en les seves funcions propies amb el Vocal |,
el Vocal Il amb el Vocal lll, el Secretari amb el sots-secretari, i el Tresorer amb el Vice-Tresorer. A manca
d'ampdés, substituit i substitut, la Junta Directiva acordara la suf)stitucié,dels carrecs entre els seus
comdonents. | '

Article 28.- Tots els components de la Junta Directiva tenen veu i vot en les reunions que celebrin, essent
comuns, en corporacio, els assumptes d'administracio especifics de cada carrec.

Article 29.- La Junta Directiva podra ampliar el nombre dels seus components, nomenant vocals adjunts
amb l'obligacié de desenvolupar tasques especifiques i amb el dret d'assistir a les reunions directives amb
veu, pero sense vot. Aquests nous components seran ratificats a ['inici de cada exercici.

Article 30.- Les candidatures per a formar part de la Junta Directiva s’hauran de presentar per escriti s'hi
inclouran tants candidats com carrecs s'hagin de cobrir. Aquestes candidatures hauran d'estar en poder
de la Junta Directiva en un termini minim de 48 hores abans de la celebracio de I'Assemblea.

Article 31.- La Junta Directiva facilitara a les candidatures que es presentin a elecci6 la tramesa de
correspondéncia per a donar-se a conéixer. Les candidatures tenen dret a comunicar llur programa
d'actuacié als associats, sempre que aquest sigui raonable i d’acord amb els fins de I'associacio, abans
de la data de I'eleccio, i també, si aquesta es fa en assemblea general, durant la mateixa reunié. Les
despeses que es produeixin per aquest motiu aniran a carrec de cada candidatura.

Article 32.- Si es dona el cas de no presentar-se cap candidatura, el secretari sortint comunicara al
President immediat anterior a la darrera Junta Directiva, que convoqui el Consell Consultiu, per assumir
les atribucions que s'assenyalen a I'article 40 dels presents Estatuts.

Article 33.- Els carrecs de la Junta Directiva seran elegits en candidatura completa per 'Assemblea,
tindran una durada de tres anys en el compliment de llurs funcions.

Article 34.- Les vacants que per qualsevol motiu es produeixin en la Junta Directiva, sempre que no
afectin a més de la meitat dels seus components amb veu i vot, seran immediatament cobertes pels
directius que segueixin en els seus carrecs, segons l'article 27.

Si la Junta Directiva ha considera convenient podra cobrir-les nomenant els socis que consideri més
aptes. 3

Article 35.- En cas de dimissié del President, o si les vacants representessin més de la meitat dels
directius amb veu i vot en el decurs del mateix exercici, s'haura d'efectuar novament I'eleccio de la Junta
Directiva en Assemblea General Extraordinaria.

Article 36.- En el cas de dimissi6 completa de la Junta Directiva, es procedira segons I'article 40 b).
Article 37 .- La candidatura proclamada entrara en funcions en el termini dels segiients 15 dies habils.

Durant aquests dies, la Junta Directiva sortint continuara en I'exercici de les seves funcions, perd només
podra resoldre assumptes de tramit.

Article 38.- La Junta Directiva sortint podra ésser reelegida presentant la seva candidatura pel mateix
procediment que les altres candidatures, i seguint les normes establertes en aquests Estatuts.

Titol Cinqué.- El Consell Consultiu
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Article 39.- Seran membres nats del Consell Consultiu:

Els socis actius que hagin ocupat la Presidéncia i vice-presidéncia de I'Entitat aixi com un representant en
funcions de cada Secci6 activa i els cinc socis més antics, que no formin part del mateix per haver estat
Ex-Presidents o Ex-Vice-Presidents.

Article 40.- El Consell Consultiu es reunira:

a) Per convocatoria prévia de la Junta Directiva, quan ho consideri necessari, essent la
seva missio assessorar-la en tot allo que aquest li sotmeti a la seva consideracid i en
algunes guestions tal com queda recollit en I'article 16 dels presents Estatuts.

b) Encas de dimissid gompleta de tots els carrecs de la Junta Directiva, o en el cas Gue no
es presentés cap candidatura per formar nova Junta Directiva. En aquests casclas els
components nats del Consell Consultiu, convocaran I'Assemblea General Extraordinaria,
en el termini d'un mes, per tal de cobrir els carrecs de la Junta Directiva, seguint les
normes establertes en els articles d'aquests Estatuts. Presidira aquesta Assemblea el
soci actiu que hagi ocupat la Presidéncia immediata anterior a la que presidia la darrera
Junta Directiva.

Les reunions del Consell Consultiu estaran presidides per el Ex-President més' antic
assistent a la reunid, i actuara de Secretari el President de la Seccid de I'Entitat més
antiga i que estigui present a la mateixa.

¢) Els acords del Consell Consultiu, per a ser valids han de ser adoptats amb I aSSIstenma
del 90% dels seus membres.

L'assisténcia podra ser delegada per escrit a favor d’un dels components del Consell. La
validesa dels acords estara condicionada al suport del 75% dels seus components.

Titol Sisé.- De les Assemblees Generals.

Article 41 .- I'Entitat es reunira en Assemblea General Ordinaria i Extraordinaria. Les reunions es podran
dur aterme de manera presencial o mitjangant videoconferéncia o qualsevol altre mitja telematic, en cas
de que per forga major no es pogués celebrar presencialment.

Article 42.- L'Assemblea General Ordinaria es reunira en |a data i hora que fixi la Junta Directiva i sempre
dins del 1er. semestre de cada any, essent convocada amb un minim de 30 dies naturals d’antelacié.

Article 43.- L'Assemblea General Ordinaria es deser{voluparé de la manera seglent:

a) Lectura i aprovacio, si procedeix, de I'acta de I'’Assemblea anterior.

b) Examen i aprovacio, fets els aclariments previs que s’hagin demanat, dels comptes
d’administracio de fons presentats pel tresorer.

c) Lectura i aprovacio, si procedeix, del pressupost del present exercici, formalitzat per la
Junta Directiva.

d) Abans de 'assemblea es poden incloure un o més assumptes en l'ordre del dia, quan
aixi ho demanin un minim de 10 socis, com a minim amb una antelacié de vint dies
naturals. En el moment de la celebracié de Fassemblea no es poden incloure temes
diferents dels que constin a 'ordre del dia excepte que assisteixin la totalitat dels socis o
que sigui per convocar una nova assemblea.

Article 44 .- El President dirigira el debat, concedira tres torns a favor i tres en contra per la discussié de
les propostes i tot seguit les sotmetra a votacié.

Si la importancia o gravetat de la proposta aixi ho demanen, el President podra ampliar el nimero de
torns i concedir la paraula ja sigui per rectificacions o al-lusions.

El President mantindra I'ordre i imposara la seva autoritat retirant la paraula o fins i tot expulsant del local
als socis que s’excedeixin en els seus posicionaments.
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Article 45.- Un cop conclosos els debats i les votacions de les propostes, es procedira, en el cas que aixi
correspongui, a l'eleccié de la Junta Directiva. Participaran en I'eleccié les candidatures presentades
d’'acord l'article 30 d'aquests Estatuts. .

Article 46 .- La votacio sera personal i secreta i només hi tindran accés els socis actius presents, majors
de 16 anys i amb una antiguitat superior a 1 any. Per procedir a la votaci6 es constituira una mesa
integrada per: 5

a) El soci més antic present a I'Assemblea, que actuara de President de Mesa.
b) Elsocid'incorporacié més recent, major de 16 anys, dels que assisteixin a I'Assemblea,
que fara les funcions de Secretari de Mesa.
‘ c) El Secretari de I'Entitat, que donara fe de I'escrutini.

Resuitéré elegida la candidatura que obtingui majoria de vots. En cas d'empat es procedira a una nova
votacié entre les candidatures que hagin obtingut igualtat de vots.

Article 47.- L'Assemblea General Ordinaria quedara legalment constituida en primera convocatoria si
assisteixen la majoria de socis. En cas de no reunir quorum es constituira en segona convocatdria trenta
minuts'després de I'hora prevista per la primera. En aquest cas es constituira sigui quin sigui el nombre
d’assistents.

Article 48.- Els acords es prendran per majoria de vots dels assistents, i el vot del President dirimira
'empat. g

Seran valids els acords presos per aclamacié.
A cada soci li correspon un vot, essent personal i secret.

Article 49.- En el cas que es presentés un vot de censura, s'efectuara la votacié segons el previst en
l'article 46.

Article 50.- L'Assemblea General Extraordinaria haura d'ésser convocada per la Junta Directiva per escrit
adregat als socis, per iniciativa propia o en virtut'd'una proposta signada per un minim del 10% dels socis.
En el cas que siguin els socis que proposin I'’Assemblea General Extraordinaria, s’haura de portar a terme
en un termini no superior a 30 dies naturals.

Article 51.- Seran valids els acords presos en I'Assemblea General Extraordinaria, en primera
convocatoria quan assisteixin la meitat més un dels socis. En cas de no reunir quorum, es constituira en
segona convocatoria trenta minuts després de I'hora prevista per la primera. En aquest cas quedara
validament constituida sigui quin sigui el nimero d’assistents.

Article 52.- L'Assemblea General Extraordinaria es regira per les mateixes normes que per 'Ordinaria en
tot alld no previst especificament per ella.

Titol Seté.- De les Seccions, Comissions i Dependéncies de I'Entitat.

Article 53.- L'Entitat estructurara les seves activitats en Seccions i Comissions, ‘que es constituiran
segons els criteris establerts per la Junta Directiva, i restant sotmeses a les normes aprovades per la
mateixa Junta Directiva.

Article 54.- Rebran la consideraci6 de Seccid totes aquelles activitats que es realitzin a "El Centre” amb
finalitats concretes i de manera permanent durant I'any social, quedant sotmeses a les disposicions de la
Junta Directiva.

Article 55.- Les Comissions seran aquells grups de treball creats de manera especifica per a la realitzacié
d'una tasca concreta, tant material com temporal.
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Article 56.- Les dependéncies que sostingui I'Entitat es sotmetran a reglamentacié especial i seran
governades per la Junta Directiva, restant sempre a disposicio dels socis.

Titol Vuiteé.- Reforma dels Estatuts.

Article 57.- Per reformar qualsevol article d’aquests Estatuts, a excepcid feta dels concernents al Titol
Primer, caldra:

a) Presentar una proposta per cada article, signada almenys per 20 socis.

b) Que sigui considerada en I’Assemblea General de Socis, per majoria.

c) Que sigui aprovada; per majoria de vots en I'Assemblea General Extraordir]éria
convocada amb aquesta finalitat. !

d) Lareforma no sera efectiva fins que sigui aprovada per I'Autoritat Competent.

Titol noveé. - Régim econémic
Article 58.- Els recursos economics de |'entitat es nodreixen de:
a) les quotes que fixa 'Assembléa General per als seus membres
b) les subvencions o convenis oficials o particulars
c) les donacions, les heréncies o els llegats
d) les rendes del patrimoni mateix.
Article 59.- Tots els membres de I'entitat tenen I'obligacié de sostenir-la econdmicament, mitjangant
quotes o derrames, de la manera i en la proporcié que determini I'Assemblea General a proposta de
la Junta Directiva.

Article 60.- L'exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

Titol Desé.- Disposicions Generals.

Article 61.- L'Entitat celebrara la Festivitat de la Candelera (2 de febrer) en commemoracié de
I'Aniversari de la seva Fundacié. Aquesta commemoracio podra ésser traslladada al diumenge immediat
dins 'octava.

A
Article 62.- Es celebrara anualment una Missa en sufragi de les animes dels socis que hagin mort.

Article 63.- L'Entitat podra realitzar qualsevol activitat compatible amb els seus objectius, per.a qual cosa
podra admetre subvencions aixi com intervencié dels subvencionats.

Titol Onzé.- Disposicions Transitories

Article 64.- Aquests Estatuts entren en vigor la data de llur aprovacio per I'Autoritat Competent.
Article 65.- En cas de dissolucid; els béns de I'Entitat passaran a ésser propietat absoluta de
I'Arquebisbat de Barcelona, després d'haver-se saldat els comptes pendents, per la comissié liquidadora
nomenada a I'efecte. '

Titol Dotzeé.- Disposiciéo Addicional.

Aquests estatuts han estats redactats en génere masculi, pel seu caracter globalitzador del conjunt
d’homes i dones, sense que existeixi cap mena de discriminacié per raé de génere.

La interpretaci6 d'aquests Estatuts correspon a la Junta Directiva. En cas de sorgir algun dubte, haura
d'ésser resolt per 'Assemblea General. En Ultima instancia es sotmetra al que estableixi la normativa
vigent.

Data: 06/10/2022

Aquest document és copia autentica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de
Barcelona

Amb el codi segur de verificacié D1312p251937654 es pot consultar aquest document a I'adreca
http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta

Pag. 8/ 10




DILIGENCIA:

Sergi Carreras Velasco, amb NIF 43694754K, com a secretari de I'Associacié Centre Moral Instructiu

de Gracia inscrita al Registre d'Associacions amb el n° 638 de la seccié 1a del registre de Barcelona
constar que aquests son els estatuts que han estat aprovats en Assemblea General Extraordinaria,
data 22 de juny de 2022.

I perqué aixi consti, signo aquesta diligéncia amb el vist i plau del president.
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Document Sl322p25y‘67706P‘ signat
electronicament i validat per CATCert

Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
L A Direcci6 General de Dret, Entitats Juridiques i Mediacio

Certifico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d'inscripcié de la qual consten a continuacio.

Num. d’inscripci6 638

Data Resolucié 12/09/2022

Secci6 la del Registre d’Associacions

La Responsable d’inscripcions i assentaments registrals

Data 05 d'octubre de 2022
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